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TRABAJOS FIN DE GRADO: LÍNEAS TEMÁTICAS Y TUTORES  
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

(CURSO 2019-2020) 

ÁREA LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

 
Derecho 

Administrativo 
 

• Derecho administrativo Colom Piazuelo, 
Eloy 2   

• Derecho Administrativo 
• Administración electrónica 
• Empleo público 

Corvinos 
Baseca, Pedro  1 

(2)  

• Derecho Administrativo 
• Administración electrónica 

Samper Blasco, 
Carmen  1 

(2)  

• Derecho Administrativo 
Zalaya 

Mugüerza, 
Beatriz 

1   

 
Derecho Civil 

 

• Derecho civil patrimonial  
• Familia y sucesiones 
• Economía Social 
• Mediación y otros métodos 

alternativos extrajudiciales de 
solución de conflictos 

 
Argudo Périz, 

José Luis 
1 1 

(2)  
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ÁREA 
 

LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Derecho del 
Trabajo y de la 

Seguridad Social 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Derecho individual del trabajo 
• Prevención de riesgos laborales 
• Seguridad social 
• Administración laboral 
• Derecho colectivo del trabajo 

Arbués Dieste, 
Ana Cristina 

 
1   

• El régimen jurídico de la libertad 
sindical 

Callau Dalmau, 
Pilar  1 

(2)  

• Cualquiera del ámbito del 
conocimiento del Derecho. 

Casado Escós, 
Javier 1   

• Derecho del Trabajo*** 
De Val Arnal, 

Jesús*** 5   

***El profesor Jesús de Val se encuentra de baja.  La tutorización de los TFG se realizará por un profesor asignado por el área 
de conocimiento (contratado a partir del día 10 de febrero), sin perjuicio de que antes el profesor Jesús de Val reciba el alta. 

• Prevención de Riesgos Laborales 
• El trabajador autónomo 
• Ámbito jurídico laboral del sector de 

la construcción 
• Las reformas laborales 

Lafuente Pastor, 
Vicente  1 

(2)  

• Derecho del trabajo 
• Jubilación, desempleo, muerte y 

supervivencia 
• Derecho del trabajo 

López Sánchez,  
Mª Caridad  2 

(2)  
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Derecho del 
Trabajo y de la 

Seguridad Social 
 

 

LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

• Cualquiera del ámbito del 
conocimiento del Derecho  

Nicolás Bernad, 
José Alberto  2 

(2)  

• Solución Extrajudicial de Conflictos, 
Derechos fundamentales de los 
trabajadores y  Contratación laboral 

Santor Salcedo, 
Helena 1 1 

(2)  

• Salud Laboral y Marco Normativo 
• Prevención de Riesgos 

Vallejo Dacosta, 
Ruth 5   

• Cualquiera del ámbito del 
conocimiento del Derecho 

A determinar 
por el área de 
conocimiento 

(No FCST) 

6 
7 

(2) 
 

 

 
Derecho 

Financiero y 
Tributario 

 

• L1. El IRPF 
• L2. El I. Sociedades 

Alberto Angulo  L1: 1 (3) 
L2: 1 (3)  
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ÁREA LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

 
 
 
 
 

Economía 
Aplicada 

 

• L1. Análisis económico del mercado 
de trabajo 

• L2. Evaluación económica de 
políticas públicas 

 
Arbués Gracia, 

Fernando 

L1: 2 
L2:2   

• Absentismo en la universidad 
• Inserción laboral de los titulados 

universitarios 
• Nuevas capacidades para la 

empleabilidad  

 
Lasierra 

Esteban, José 
Manuel 

3 1 
(2)  

• Análisis de la Economía Española 
• Análisis del mercado de trabajo en 

España  

Pelet Redón, 
Carmen 3   

• Economía del gasto público 
• Fraude Fiscal 
• Análisis económico del Derecho 
• Financiación autonómica y local 

Sanz Arcega, 
Eduardo 5   

• Demografía 
• Inmigración 
• Envejecimiento y sanidad 
• Pensiones 
• Infraestructuras de comunicación 

 
Úbez García, 

Jesús 
2   
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ÁREA LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

 

• La planificación contable en España 
• La contabilidad vectorial 

 
 

Sanz Santolaria, 
Carlos Javier 

6   

 
Estadística e 
Investigación 

Operativa 
 

• Análisis del mercado laboral 
utilizando los microdatos de la 
Encuesta de población activa (EPA) 

Plo Alastrué, 
Fernando 1   

• Análisis del mercado laboral 
utilizando los microdatos de la 
Encuesta de población activa (EPA) 

Belén Sánchez-
Valverde García 3   

• Análisis del mercado laboral 
utilizando los microdatos de la 
Encuesta de población activa (EPA) 

Lacruz 
Casaucau, 

Beatriz 
  

1 
(Ana Pérez 
Palomares) 

• Análisis del mercado laboral 
utilizando los microdatos de la 
Encuesta de población activa (EPA) 

Pérez 
Palomares, Ana   

1 
(Beatriz Lacruz 

Casaucau) 
• Análisis del mercado laboral 

utilizando los microdatos de la 
Encuesta de población activa (EPA) 

Ojeda Cabrera, 
José Luis  1 

(2)  
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ÁREA LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

 
Filología 
Francesa 

 

• Estudios de Género 
• Crítica Feminista 
• Relaciones de poder 
• Representación del sujeto 

Millán Muñío, 
Mª Ángeles 2 1 

(2)  

 
Filología Inglesa 

 

• Formación en inglés en las empresas 
• Se atendrán otras propuestas, 

siempre y cuando el inglés sea un eje 
fundamental del TFG 

Luzón Aguado, 
Virginia  1 

(3)  

 
 
 

Historia e 
instituciones 
Económicas 

 
 
 

• Mercado de trabajo (trabajos de 
cuidados, desigualdades según la 
edad, género, origen. Marco de las 
Relaciones Laborales: legislación, 
negociación colectiva), desde una 
perspectiva histórica. 

• La construcción del Estado del 
Bienestar 

• Historia empresarial desde una 
perspectiva histórica y de desarrollo 
regional 

Erdozáin 
Azpilicueta, 

Pilar 
1  

1 
(compartido con 
Agustín Sancho) 
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Historia e 
instituciones 
Económicas 

LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

• Mercado de trabajo (trabajos de 
cuidados, desigualdades según la 
edad, género, origen. Marco de las 
Relaciones Laborales: legislación, 
negociación colectiva), desde una 
perspectiva histórica. 

• La construcción del Estado del 
Bienestar 

• Historia empresarial desde una 
perspectiva histórica y de desarrollo 
regional 

Sancho Sora, 
Agustín 2  

1 
(compartido con 
Pilar Erdozáin) 

 
 

Lenguajes y 
sistemas 

informáticos 

• Tecnología en la empresa:  seguridad 
y privacidad 

• Software para la gestión de Recursos 
Humanos  

Escario Jover, 
Inés 2   

• Reputación digital 
• Marketing digital 
• Tecnología en la empresa: seguridad 

y privacidad 

Hermoso Traba, 
Ramón 2   
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ÁREA LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Organización de 
empresas 

 
 
 
 
 
 
 
 

• Gestión de RR.HH. 
• Dirección Estratégica 

 
Bernal Ansón, 

Pilar 
2   

• Dirección y Gestión de Recursos 
Humanos 

Ezpeleta Tarín, 
Jesús 

1   

• Comunicación corporativa  
• Creación de empresa social 

García Uceda, 
Mariola 

 
 1 

(2)  

• Dirección y Gestión de Recursos 
Humanos 

• Organización de Empresas 
• Dirección Estratégica 
• Empresa familiar 
• Creación de Empresas 

Hernández 
Trasobares, 
Alejandro 

2   

• RSC 
• Liderazgo 
• Estrategia 
• Emprendimiento 
• Empresas familiares 

 
 

Isiegas García, 
Beatriz  2 

(2)  
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Organización de 
empresas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

• Dirección Estratégica en RR.HH 
• Innovación e Investigación en la 

Empresa 
• Mujer y Empresa 
• Gestión Estratégica  

Latorre 
Martínez, Pilar 3   

• Organización de Empresas 
• Dirección Estratégica 
• Responsabilidad Social Corporativa 

Murillo Luna, 
Josefina L. 1 1 

(2)  

• Creación empresas 
• Satisfacción laboral  
• Comunicación 

Solans, Juan 
Ramón 2   

• Temario asignatura de Dirección y 
gestión de recursos humanos (3º) 

• Gestión de retribuciones 
• Dirección estratégica de RRHH 

Tena Tena, 
Gloria  2 

(2) 
1 

(Olga Urbina) 

• Gestión de retribuciones 
• Diseño de la estructura organizativa  
• Estudio de caso: ventaja competitiva 

en la empresa; decisiones 
estratégicas de la empresa 
(externalización, 
internacionalización etc...) 

Urbina Pérez, 
Olga 2  1 

(Gloria Tena) 
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ÁREA LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Psicología Social 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• Línea 1. Personalidad y trabajo 
• Línea 2. Riesgos psicosociales en el 

trabajo  

Fernández del 
Río, Elena 

Línea 1: 2 
Línea 2: 2   

• Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos con perspectiva de género 

Ortega Sánchez, 
Isabel 1 1 

(2)  

• Selección de personal y predicción 
del desempeño laboral  

Ramos 
Villagrasa, 

Pedro J. 
3   

• Línea 1: Incapacidad laboral: 
simulación/engaño de trastornos 
mentales 

• Línea 2: Burnout: evaluación y 
estudio de la simulación  

Vilariño 
Vázquez, 
Manuel 

 
Línea 1: 2 

 
Línea 2: 2 
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ÁREA 
LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 

TRIPLES COMPARTIDOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sociología 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Formación del personal 
• Futuro del trabajo 
• Entornos de trabajo 
• Emprendimiento 

 
Gil Albarova, 

Amaya 
3   

• Poner en relación crítica Política y 
empleo 

• Políticas gerenciales en empresas y 
en Empleo Público/  

• Mercado de trabajo y empleo como 
ascensor social. 

• Empleo privado versus empleo 
público 

• Administraciones públicas, repartos 
políticos y empleo. 

García Madrigal, 
Florencio 6   

• Perspectiva de género en sectores 
económicos emergentes: los casos de la 
economía circular y bioeconomía.  Estudios 
de caso en Aragón.  

• Perspectiva de género y desarrollo 
sostenible: RSC, ODS e Igualdad. 

• Buenas prácticas de las organizaciones para 
la inclusión de colectivos vulnerables 
(minorías étnicas, parados de larga 
duración, jóvenes con baja cualificación)  

• Buenas prácticas en igualdad de género en 
las organizaciones: brecha salarial, 
planificación, selección de personal, tablas 
salariales, perfiles y puestos, etc. 

 

López 
Rodríguez, Mª 

Esther 
6  

1 
Alexia Sanz 
Hernández 
(Campus de 

Teruel) 



12 
 

 
 
 
 
 
 

Sociología 
 

LÍNEA TEMÁTICA PROFESOR/A INDIVIDUALES DOBLES/ 
TRIPLES COMPARTIDOS 

• Gestión del envejecimiento en el 
trabajo 

• Sostenibilidad del trabajo 
• Industria 4.0 en Aragón 
• Organizaciones saludables 
• Jóvenes y transición al mercado 

laboral  

Marcaletti, 
Francesco 5   

•  Investigación tanto cualitativa como 
cuantitativa sobre aspectos 
sociolaborales: empleo y trabajo, 
trabajo reproductivo, situación de 
colectivos en mercados de trabajo 

Navarrete 
Lorenzo, 

Monserrat 
 1 

(2)  

• Cualquiera del ámbito de la 
Sociología 

A determinar 
por el área de 
conocimiento 

1   

 


