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TRABAJOS FIN DE GRADO: LÍNEAS TEMÁTICAS Y TUTORES   

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS - FEBRERO (CURSO 

2019-2020)  

ÁREA  LÍNEA TEMÁTICA  PROFESOR/A  INDIVIDUALES  
DOBLES/ 
TRIPLES  COMPARTIDOS  

Derecho 
Administrativo  

• Derecho Administrativo  
• Administración electrónica  

Samper Blasco, 
Carmen  

  1  
(2)  

  

Derecho civil  

• Derecho civil patrimonial   
• Familia y sucesiones  
• Economía Social  
• Mediación y otros métodos alternativos 

extrajudiciales de solución de conflictos  

Argudo Périz, 
José Luis  1      

Derecho del  
Trabajo y de la  

Seguridad Social  

 El régimen jurídico de la libertad sindical  
Callau Dalmau,  

Pilar  
  1  

(2)  
  

• Derecho del trabajo  
• Jubilación, desempleo, muerte y 

supervivencia  
• Derecho del trabajo  

López Sánchez,  
Mª Caridad  1      



2  
  

 Cualquiera del ámbito del conocimiento 
del Derecho  

A determinar 
por el área de 
conocimiento  

  
8  

(2)  
  

  

 

ÁREA  
 

LÍNEA TEMÁTICA  PROFESOR/A  INDIVIDUALES  DOBLES/ 
TRIPLES  COMPARTIDOS  

  
Derecho  

Financiero y  
Tributario  

  

  
  

L1. El IRPF  
L2. El I. Sociedades  Alberto Angulo    

L1: 1(3)  
 (solo una plaza libre)  

  
L2: 1 (3)  

  

Estadística e  
Investigación 

Operativa  

  Análisis del mercado laboral utilizando 
los microdatos de la Encuesta de 
población activa (EPA)  

Belén Sánchez- 
Valverde García  1      

  Análisis del mercado laboral utilizando 
los microdatos de la Encuesta de 
población activa (EPA)  

Lacruz  
Casaucau, 

Beatriz  
    

1  
(Ana Pérez  
Palomares )  

  Análisis del mercado laboral utilizando 
los microdatos de la Encuesta de 
población activa (EPA)  

Pérez 
Palomares, Ana  

    
1  

(Beatriz Lacruz 
Casaucau)  

  
Filología Inglesa  

  

 
  Formación en inglés en las empresas Se 

atendrán otras propuestas, siempre  
y cuando el inglés sea un eje 
fundamental del TFG  

Luzón Aguado, 
Virginia  1      
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LÍNEA TEMÁTICA  PROFESOR/A  INDIVIDUALES  DOBLES/ 
TRIPLES  COMPARTIDOS  

Organización de 
empresas  

 
  

Comunicación corporativa   
Creación de empresa social  

García Uceda,  
Mariola  

  
  1  

(2)  
  

  

  
  

Temario asignatura de Dirección y 
gestión de recursos humanos (3º) 
Gestión de retribuciones  
Dirección estratégica de RRHH  

Tena Tena, 
Gloria  

  

1(2)   
(solo una plaza libre)  

 

  

Sociología  

   Investigación tanto cualitativa como 
cuantitativa sobre aspectos 
sociolaborales: empleo y trabajo, 
trabajo reproductivo, situación de 
colectivos en mercados de trabajo  

Navarrete 
Lorenzo,  

Monserrat  
  1  

(2)  
  

  


