CALENDARIO 2020-21

14-09-2020 al 13-1-2021

MES| SEMANA | TIPO [LUNES |MARTES  |MIERCOLES | JUEVES | VIERNES
SEPT. 1 A 14 15 16 17 18
2 B 21 22 23 24 25
3 A 28 29 30 1 2
OCT. 4 B 5 6 7 8 9
5 A 12 13 14 15 16
6 B 19 20 21 22 23
7 A 26 27 28 29 30
NOV 8 B 2 3 4 5 6
9 A 9 10 11 12 13
10 B 16 17 18 19 20
11 A 23 24 25 26 27
DIC 12 B 30 1 2 3 4
13 A 7 8 9 10 11
14 B 14 15 16 17 18
15 A 21 22 — — =
ENE 16 B — — — 7 8
17 11 12 13 — —
8-2-2021 al 28-5-2021
MES| SEMANA | TIPO [LUNES |MARTES  |MIERCOLES | JUEVES | VIERNES
FEB 1 8 9 10 11 12
2 15 16 17 18 19
3 22 23 24 25 26
MAR 4 1 2 3 4 5
5 8 9 10 11 12
6 15 16 17 18 19
7 22 23 24 25 26
ABR 8 29 30 31 1 2
9 5 6 7 8 9
10 12 13 14 15 16
11 19 20 21 22 23
MAY 12 26 27 28 29 30
13 3 4 5 6 7
14 10 11 12 13 14
15 17 18 19 20 21
16 24 25 26 27 28




HORARIOS 1er SEMESTRE 2020-2021

12 TRABAJO SOCIAL

SEMANA A: Grupo 1.1 Presencial; Grupo 1.2. on line.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8.15-9.15 26104 26103 26100 26101 26102
Introduccién a la Politica Social Sociologia General Introduccién al Trabajo Social Fundamentos del comportamiento... Economia aplicada al Trabajo Social
9.15-10.15 (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12)

10.15-11.15

T2 1.1. Fundamentos del
Comportamiento...
(Aula 12)

T6 1.2. Introduccién a la
Politica Social
(on line)

T2 1.1. Economia aplicada
al Trabajo Social
(Aula 12)

T6 1.2. Sociologia General
(on line)

T6 1.2. Introduccién al
Trabajo Social
(on line)

T2 1.1. Introduccién a la
Politica Social
(Aula 12)

T6 1.1.Fundamentos del
comportamiento...
(on line)

T2 1.1. Sociologia General
(Aula 12)

T2 1.1. Introduccién al
Trabajo Social
(Aula 12)

T6 1.2. Economia aplicada
al Trabajo Social
(on line)

T6 1.1. Introduccién a la

T2 1.2. Fundamentos del

T6 1.1. Sociologia General

T2 1.2. Economia aplicada

T6 1.1. Introduccién al [ T2 1.2. Introduccidn a la

T6 1.2.Fundamentos del . ,
T2 1.1. Sociologia General

T6 1.1. Economia aplicada

T2 1.2. Introduccién al

11.15-12.15 Politica Social Comportamiento... (Aula 12) al Trabajo Social Trabajo Social Politica Social comportamiento... e ) al Trabajo Social Trabajo Social
(Aula 12) (on line) (on line) (Aula 12) (on line) (Aula 12) (Aula 12) (on line)
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
SEMANA B: Grupo 1.2 Presencial; Grupo 1.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8.15-9.15] 26104 26103 26100 26101 26102
Introduccion a la Politica Social Sociologia General Introduccion al Trabajo Social Fundamentos del comportamiento... Economia aplicada al Trabajo Social
9.15-10.15 (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12)

GRUPO 1

10.15-11.15

T6 1.1. Introduccién a la
Politica Social
(on line)

T2 1.2. Fundamentos del
Comportamiento...
(Aula 12)

T6 1.1. Sociologia General
(on line)

T2 1.2. Economia aplicada

al Trabajo Social
(Aula 12)

T2 1.2. Introduccién a la
Politica Social
(Aula 12)

T6 1.1. Introduccién al
Trabajo Social
(on line)

T6 1.1.Fundamentos del
comportamiento...
(on line)

T2 1.2. Sociologia General
Semana A (Aula 12)

T6 1.1. Economia aplicada
al Trabajo Social
(on line)

T2 1.2. Introduccién al
Trabajo Social
(Aula 12)

T2 1.1. Fundamentos del

T6 1.2. Introduccién a la

T2 1.1. Economia aplicada

T6 1.2. Sociologia General

T6 1.2. Introduccién al

T2 1.1. Introduccién a la . )
Trabajo Social

T6 1.2.Fund tos del
T2 1.1. Sociologia General undamentos de

T2 1.1. Introduccién al

T6 1.2. Economia aplicada

11.15-12.15 Comportamiento... Politica Social al Trabajo Social Politica Social ) ) comportamiento... Trabajo Social al Trabajo Social
. . (Aula 12) . Semana A (on line) (on line) .
(on line) (Aula 12) (on line) (on line) (Aula 12) (on line) (Aula 12)
Semana B (Aula 12)
SEMANA A: Grupo 2.1 Presencial; Grupo 2.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12.30-13.30)
26102 26104 26103 26100 26101
Eapans Economia aplicada al Trabajo Social Introduccion a la Politica Social Sociologia General Introduccién al Trabajo Social Fundamentos del comportamiento...
) h (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12)

14.30-15.30

T2 2.1. Introduccién al
Trabajo Social
(Aula 12)

T6 2.2. Economia aplicada
al Trabajo Social
(on line)

T2 2.1. Fundamentos del
Comportamiento...
(Aula 12)

T62.2. Introduccién a la
Politica Social
(on line)

T2 2.1. Economia aplicada
al Trabajo Social
(Aula 12)

T6 2.2. Sociologia General
(on line)

T6 2.2.Introduccion al
Trabajo Social
(on line)

T2 2.1. Introduccién a la
Politica Social
(Aula 12)

T2 2.1. Sociologia General
(Aula 12)

T6 2.2.Fundamentos del
comportamiento...
(on line)

15.30-16.30

T6 2.1. Economia aplicada
al Trabajo Social
(Aula 12)

T2 2.2. Introduccién al
Trabajo Social
(on line)

T6 2.1. Introduccién a la
Politica Social
(Aula 12)

T2 2.2. Fundamentos del
Comportamiento...
(Seminario 3)

T2 2.2. Economia aplicada
al Trabajo Social
(on line)

T6 2.1.Sociologia General
(Aula 12)

T2 2.2. Introduccién a la
Politica Social
(on line)

T6 2.1. Introduccién al
Trabajo Social
(Aula 12)

T6 2.1.Fundamentos del
comportamiento...
(Aula 12)

T2 2.2. Sociologia General
(on line)

ATENCION: LAS PRACTICAS

TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
SEMANA B: Grupo 2.2 Presencial; Grupo 2.1. on line.

GRUPO 2

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12.30-13.30
26102 26104 26103 26100 26101
13.30-14.30 Economia aplicada al Trabajo Social Introduccion a la Politica Social Sociologia General Introduccion al Trabajo Social Fundamentos del comportamiento...
(Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12)

14.30-15.30

T6 2.1. Economia aplicada
al Trabajo Social
(on line)

T2 2.2. Introduccién al
Trabajo Social
(Aula 12)

T6 2.1. Introduccién a la
Politica Social
(on line)

T2 2.2. Fundamentos del
Comportamiento...
(Aula 12)

T2 2.2. Economia aplicada
al Trabajo Social
(Aula 12)

T6 2.1.Sociologia General
(online)

T2 2.2. Introduccién a la
Politica Social
(Aula 12)

T6 2.1. Introduccién al
Trabajo Social
(on line)

T6 2.1.Fundamentos del
comportamiento...
(on line)

T2 2.2. Sociologia General
(Aula 12)

T2 2.1. Introduccién al
Trabajo Social

T6 2.2. Economia aplicada

T2 2.1. Fundamentos del

T62.2. Introduccién a la

T2 2.1. E i licad:
S T6 2.2. Sociologia General

T2 2.1. Introducciénala | T6 2.2.Introduccién al

T2 2.1. Sociologia General

T6 2.2.Fundamentos del

15.30-16.30 ool al Trabajo Social Comportamiento... Politica Social al Trabajo Social (Aula 12) Politica Social Trabajo Social (on line) comportamiento...
(Aula 12) (on line) (Aula 12) (on line) (on line) (Aula 12) (Aula 12)
SEMANA A: Grupo 3.1. Presencial; Grupo 3.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
16.45-17.45| 26104 26103 26100 26101 26102
Introduccién a la Politica Social Sociologia General Introduccién al Trabajo Social Fundamentos del comportamiento... Economia aplicada al Trabajo Social
17.45-18.45 (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12)

18.45-19.45

T2 3.1. Fundamentos del
Comportamiento...
(Aula 12)

T6 3.2. Introduccién a la
Politica Social
(on line)

T2 3.1. Economia aplicada
al Trabajo Social
(Aula 12)

T6 3.2.Sociologia General
(on line)

T6 3.2. Introduccién al
Trabajo Social
(on line)

T2 3.1. Introduccién a la
Politica Social
(Aula 12)

T6 3.1.Fundamentos del
comportamiento...
(on line)

T2 3.2. Sociologia General
(Aula 12)

T2 3.1. Introduccién al
Trabajo Social
(Aula 12)

T6 3.2. Economia aplicada
al Trabajo Social
(on line)

19.45-20.45

T6 3.1. Introduccién a la
Politica Social
(Aula 12)

T2 3.2. Fundamentos del
Comportamiento...
(on line)

T6 3.1. Sociologia General
(Aula 12)

T2 3.2. Economia aplicada
al Trabajo Social
(on line)

T2 3.2. Introduccién a la
Politica Social
(on line)

T6 3.1. Introduccién al
Trabajo Social
(Aula 12)

T6 3.2.Fundamentos del
comportamiento...
(Aula 12)

T2 3.1. Sociologia General
(on line)

T6 3.1. Economia aplicada
al Trabajo Social
(on line)

T2 3.2. Introduccién al
Trabajo Social
(on line)

ATENCION: LAS PRACTICAS

TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.

GRUPO 3

SEMANA B: Grupo 3.2. Presencial; Grupo 3.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
16.45-17.45) 26104 26103 26100 26101 26102
Introduccion a la Politica Social Sociologia General Introduccion al Trabajo Social Fundamentos del comportamiento... Economia aplicada al Trabajo Social
17.45-18.45 (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12) (Aula 12)

18.45-19.45

T6 3.1. Introduccién a la
Politica Social
(on line)

T2 3.2. Fundamentos del
Comportamiento...
(Aula 12)

T6 3.1.Sociologia General
(on line)

T2 3.2. Economia aplicada
al Trabajo Social
(Aula 12)

T2 3.2. Introduccién a la
Politica Social
(Aula 12)

T6 3.1. Introduccién al
Trabajo Social
(on line)

T6 3.1.Fundamentos del
comportamiento...
(on line)

T2 3.2. Sociologia General
(Aula 12)

T6 3.1. Economia aplicada
al Trabajo Social
(on line)

T2 3.2. Introduccién al
Trabajo Social
(Aula 12)

19.45-20.45

T2 3.1. Fundamentos del
Comportamiento...
(on line)

T6 3.2. Introduccién a la
Politica Social
(Aula 12)

T2 3.1. Economia aplicada
al Trabajo Social
(on line)

T6 3.2. Sociologia General
(Aula 12)

T6 3.2. Introduccion al
Trabajo Social
(Aula 12)

T2 3.1. Introduccién a la
Politica Social
(on line)

T6 3.2.Fundamentos del
comportamiento...
(Aula 12)

T2 3.1. Sociologia General
(on line)

T2 3.1. Introduccién al
Trabajo Social
(on line)

T6 3.2. Economia aplicada
al Trabajo Social
(Aula 12)




HORARIOS 1er SEMESTRE 2020-2021

22 TRABAJO SOCIAL

SEMANA A: Grupo 1.1 Presencial; Grupo 1.2. on line.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
26112 26111
8.15-9.15 . ) L 26113 26114 26110 . . . o .
Procesos de interaccion: el individuo en el grupo y en su ) B . . . ) . ) ) L - Métodos y técnicas de investigacion en trabajo
) Derecho, ciudadania y trabajo social Sistemas de bienestar social Trabajo social con individuos y familias )
85000 contexto social (Aula 11) (Aula 11) (Aula 11) social
i (Aula 11) (Aula 11)
T61.2. P i ion: T61.2. Mé écni
T2 1.1. Trabajo social con 6, ; 4rocesos ooy T2 1.1. Derecho, ciudadaniay|T2 1.2. Métodos y técnicas de 1AL (sl T6 1.2.Sistemas de bienestar | T6 1.1.Trabajo social con T61.2. Derecho, T2 1.1. Sistemas de 3 ) letovd'os ytecnmés
Lo L el individuo en el grupo y en su B . . L ) .| interaccién: el individuo en el ) R ™ . B . . ) . de investigacion en trabajo
10.15-11.15 individuos y familias o ial trabajo social investigacion en trabajo social - ol social individuos y familias ciudadania y trabajo social bienestar social o
rupo y en su contexto social
(Aula 11) contexto socia (Aula 11) (on line) srupoy (on line) (Aula 11) (on line) 30" (Aula 11) socta
(on line) (Aula 11) (on line)

T6 1.1. Procesos de interaccidn:
el individuo en el grupo y en su

T2 1.2. Trabajo social con

T2 1.1. Métodos y técnicas de|

T2 1.2. Derecho, ciudadaniay
trabajo social (* 10 sem Dr

T6 1.1.Sistemas de bienestar

T2 1.2.Procesos de interaccién:
el individuo en el grupo y en sul

T6. 1.1. Derecho,

T6 1.2.Trabajo social con

T6 1.1. Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo

T2 1.2. Sistemas de
bienestar social

GRUPO 1

11.15-12.15| . individuos y familias investigacion en trabajo social L social N ciudadania y trabajo social individuos y familias 3
contexto social (on line) (Aula 11) Civil) (Aula 11) contexto social (Aula 11) 30° el social i)
(Aula 11) (on line) (on line) (Aula 11)
ATENCION 26113; T6 1 h; T1 =10 sem. Der. Civil + 5 sem. Der Trabajo
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
SEMANA B: Grupo 1.2 Presencial; Grupo 1.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
26112 26111
8.15-9.15 ' e 26113 26114 26110 ) - e )
Procesos de interaccion: el individuo en el grupo y en su ) ., . . . ) . . . Lo - Métodos y técnicas de investigacion en trabajo
. Derecho, ciudadania y trabajo social Sistemas de bienestar social Trabajo social con individuos y familias )
contexto social (Aula 11) (Aula 11) (Aula 11) social
9.15-10.15 (Aula 11) (Aula 11)

10.15-11.15

T6 1.1. Procesos de interaccion:
el individuo en el grupo y en su
contexto social
(on line)

T2 1.2. Trabajo social con
individuos y familias
(Aula 11)

T2 1.1. Derecho, ciudadaniay
trabajo social
(on line)

T2 1.2. Métodos y técnicas de
investigacion en trabajo social
(Aula 11)

T6 1.1.Sistemas de bienestar
social
(on line)

T2 1.2.Procesos de interaccion:
el individuo en el grupo y en su
contexto social
(Aula 11)

T6 1.2. Derecho,
ciudadania y trabajo social
(on line) 30"

T6 1.1.Trabajo social con
individuos y familias
(Aula 11)

T6 1.1. Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo
social
(on line)

T2 1.2. Sistemas de
bienestar social
(Aula 11)

T2 1.1. Trabajo social con

T6 1.2. Procesos de interaccion:
el individuo en el grupo y en su

T2 1.1. Métodos y técnicas de

T2 1.2. Derecho, ciudadaniay
trabajo social (* 10 sem Dr

T2 1.1. Procesos de
interaccion: el individuo en el

T6 1.2.Sistemas de bienestar

T6 1.2.Trabajo social con

T6. 1.1. Derecho,

T2 1.1. Sistemas de

T6 1.2. Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo

13.30-14.30]

(Aula 11)

11.15-12.15, individuos y familias . investigacién en trabajo social . 5 social individuos y familias ciudadania y trabajo social bienestar social .
line) contexto social (on line) Civil) grupo y en su contexto social (Aula 11) (on line) (Aula 11) 30° (on line) social
o (Aula 11) (Aula 11) (on line) (Aula 11)
SEMANA A: Grupo 2.1 Presencial; Grupo 2.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
- 26112
12.30-13.30 26111 ) ez 26113 26114 26110
. L ) L, . . Procesos de interaccidn: el individuo en el grupo y en su . B ) ) . ) . ) ) . -~
Métodos y técnicas de investigacion en trabajo social S———— Derecho, ciudadania y trabajo social Sistemas de bienestar social Trabajo social con individuos y familias
(Aula 11) (Aula 11) (Aula 11) (Aula 11)

14.30-15.30]

T2 2.1. Sistemas de bienestar
social
(Aula 11)

T6 2.2. Métodos y técnicas de
investigacion en trabajo social
(on line)

T2 2.1. Trabajo social con
individuos y familias
(Aula 11)

T6 2.2. Procesos de
interaccion: el individuo en el
grupo y en su contexto social

(Aula 11)

T2 2.1.Derecho, ciudadania
y trabajo social
(Aula 11)

T2 2.2. Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo
social
(on line)

T2 2.1. Procesos de
interaccion: el individuo en el
grupo y en su contexto social

(Aula 11)

T6 2.2.Sistemas de bienestar
social
(Aula 11)

T6 2.1.Trabajo social con
individuos y familias
(Aula 11)

T62.2. Derecho,
ciudadania y trabajo social
(on line) 30"

T6 2.1. Métodos y técnicas de

T2 2.2. Sistemas de bienestar

T6 2.1. Procesos de
interaccion: el individuo en el

T2 2.2. Trabajo social con

T2 2.1.Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo

T2 2.2.Derecho, ciudadania

T6 2.1.Sistemas de bienestar

T2 2.2.Procesos de
interaccion: el individuo en el

T6 2.1. Derecho,

T6 2.2.Trabajo social con

GRUPO 2

13.30-14.30]

(Aula 11)

15.30-16.30] investigacion en trabajo social social N individuos y familias N y trabajo social social . | ciudadania y trabajo social individuos y familias
Aula 11 i grupo y en su contexto social Aula 11 social i (Aula 11) grupo y en su contexto social Aula 11) 30 0
(Aula 11) (on line) (Aula 11) (Aula 11) (Aula 11) (on line) (Aula 11) (Aula 11) (on line)
ATENCION 26113; T6 1 h; T1 =10 sem. Der. Civil + 5 sem. Der Trabajo
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
SEMANA B: Grupo 2.2 Presencial; Grupo 2.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
R 26111 Procesos de interaccion: zleiii?viduo en el grupoyensu 26113 26114 26110
Métodos y técnicas de investigacion en trabajo social con'texto social ERE Derecho, ciudadania y trabajo social Sistemas de bienestar social Trabajo social con individuos y familias
(Aula 11) (Aula 11) (Aula 11) (Aula 11)

14.30-15.30]

T6 2.1. Métodos y técnicas de
investigacion en trabajo social
(on line)

T2 2.2. Sistemas de bienestar
social
(Aula 11)

T6 2.1. Procesos de
interaccion: el individuo en el
grupo y en su contexto social

(on line)

T2 2.2. Trabajo social con
individuos y familias
(Aula 11)

T2 2.1.Derecho, ciudadania
y trabajo social
(on line)

T2 2.2. Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo
social
(Aula 11)

T6 2.1.Sistemas de bienestar
social
(on line)

T2 2.2.Procesos de
interaccion: el individuo en el
grupo y en su contexto social

(Aula 11)

T6 2.1.Trabajo social con
individuos y familias
(on line)

T6 2.2. Derecho,
ciudadania y trabajo social
(Aula 11) 30’

T2 2.1. Sistemas de bienestar

T6 2.2. Métodos y técnicas de

T2 2.1. Trabajo social con

T6 2.2. Procesos de
interaccion: el individuo en el

T2 2.1.Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo

T2 2.2.Derecho, ciudadania

T2 2.1. Procesos de
interaccion: el individuo en el

T6 2.2.Sistemas de bienestar
social

T6 2.1. Derecho,

T6 2.2.Trabajo social con

15.30-16.30 social investigacién en trabajo social individuos y familias . . y trabajo social 5 ciudadania y trabajo social individuos y familias
i Aula 11 Ji grupoyensu contexto social social Aula 11 grupo y en su contexto social (Aula11) Ji 30' Aula 11
(on line) (Aula 11) (on line) (Aula 11) el (Aula 11) i) (on line) (Aula 11)
SEMANA A: Grupo 3.1. Presencial; Grupo 3.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
16.45-17.45
Procesos de interaccion: :IGiln:::i?viduo en el grupoyensu 26113 26114 26110 Métodos y técnicas dzeeiln:t/lesti acion en trabajo
y . LY Derecho, ciudadania y trabajo social Sistemas de bienestar social Trabajo social con individuos y familias 14 ) E d
contexto social (Aula 11) (Aula 11) (Aula 11) social
17.45-18.45 (Aula 11) (Aula 11)

18.45-19.45

T2 3.1. Trabajo social con
individuos y familias
(Aula 11)

T6 3.2. Procesos de interaccién:
el individuo en el grupo y en su
contexto social
(on line)

T2 3.1.Derecho, ciudadania
y trabajo social
(Aula 11)

T2 3.2. Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo
social
(on line)

T2 3.1. Procesos de
interaccion: el individuo en
el grupo y en su contexto
social
(Aula 11)

T6 3.2.Sistemas de
bienestar social
(on line)

T6 3.1.Trabajo social con
individuos y familias
(Aula 11)

T6 3.2. Derecho,
ciudadania y trabajo
social
(on line) 30

T2 3.1.Sistemas de
bienestar social
(Aula 11)

T6 3.2.Métodos y
técnicas de investigacion
en trabajo social
(on line)

19.45-20.45

T6 3.1.Procesos de interaccién:
el individuo en el grupoy en su

T2 3.2.Trabajo social con
individuos y familias

T2 3.1.Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo

T2 3.2.Derecho, ciudadania
y trabajo social

T6 3.1.Sistemas de
bienestar social

T2 3.2.Procesos de
interaccion: el individuo en
el grupo y en su contexto

T6 3.1.Derecho,
ciudadania y trabajo

T6 3.2.Trabajo social con
individuos y familias

T6 3.1. Métodos y
técnicas de investigacion

T2 3.2. Sistemas de
bienestar social

GRUPO 3

contexto social (on line) social (on line) (Aula 11) social social (on line) en trabajo social (on line)
(Aula 11) (Aula 11) (on line) (Aula 11) 30" (Aula 11)
ATENCION 26113; T6 1h; T1 =10 sem. Der. Civil + 5sem. Der Trabajo
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.

SEMANA B: Grupo 3.2. Presencial; Grupo 3.1. on line.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
16451745 Procesos de interaccion: :IGilnti?viduo enelgrupoyensu Cai ey Lty Métodos y técnicas d2:i1n:t/tsti acion en trabajo

y ) ARy Derecho, ciudadania y trabajo social Sistemas de bienestar social Trabajo social con individuos y familias 14 ) 13 l
contexto social (Aula 11) (Aula 11) (Aula 11) social

17.45-18.45 (Aula 11) (Aula 11)

18.45-19.45]

T6 3.1.Procesos de interaccion:
el individuo en el grupo y en su
contexto social
(on line)

T2 3.2.Trabajo social con
individuos y familias
(Aula 11)

T2 3.1.Derecho, ciudadania
y trabajo social
(on line)

T2 3.2. Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo
social
(Aula 11)

T2 3.2.Procesos de
interaccion: el individuo en
el grupo y en su contexto
social
(on line)

T6 3.1.Sistemas de
bienestar social
(Aula 11)

T6 3.1.Trabajo social con
individuos y familias
(on line)

T6 3.2. Derecho,
ciudadania y trabajo
social
(Aula 11) 30'

T6 3.1. Métodos y
técnicas de investigacion
en trabajo social
(on line)

T2 3.2. Sistemas de
bienestar social
(Aula 11)

19.45-20.45

T2 3.1. Trabajo social con
individuos y familias
(on line)

T6 3.2. Procesos de interaccién:
el individuo en el grupo y en su
contexto social
(Aula 11)

T2 3.1.Métodos y técnicas
de investigacion en trabajo
social
(on line)

T2 3.2.Derecho, ciudadania
y trabajo social
(Aula 11)

T6 3.2.Sistemas de
bienestar social
(on line)

T2 3.1. Procesos de
interaccion: el individuo en
el grupo y en su contexto
social
(Aula 11)

T6 3.1.Derecho,
ciudadania y trabajo
social
(on line) 30"

T6 3.2.Trabajo social con
individuos y familias
(Aula 11)

T2 3.1.Sistemas de
bienestar social
(on line)

T6 3.2.Métodos y
técnicas de investigacion
en trabajo social
(Aula 11)
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SEMANA A: Grupo 1.1 Presencial; Grupo 1.2. on line.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 1.2. Organizacion de los
8.15-9.15] servicios sociales
26123 26124 26121 T2 1.1. Estadistica aplicada a (@ ling) 26120
Politicas sociales en Espafia Organizacion de los servicios sociales Estadistica aplicada a la investigacion social la investigacion social — Etica y trabajo social
(Aula9) (Aula 9) (Aula9) (Aula 9) T2 1.2. Organizacion de los (Aula 9)
H 9.15-10.15 servicios sociales
(on line)
T2 1.1. Etica y trabajo . X T6 1.2. Politicas sociales | T2 1.1. Organizacion de los T2 1.1. Politicas sociales | T6 1.2. Etica y trabajo
. T6 1.2. Procesos sociales | T2 1.1. Procesos sociales o L . = .
10.15-11.15 social ) en Espafia servicios sociales - . en Espafia social
26122 (on line) (Aula 9) . T2 1.2. Estadistica aplicada a .
. (Aula 9) (on line) (Aula 9) X o ) (Aula 9) (on line)
Procesos sociales = = — - — la investigacion social — - = =
. T2 1.2. Etica y trabajo | T6 1.1. Politicas sociales . T6 1.1. Organizacion de los . T6 1.1. Eticay trabajo | T2 1.2. Politicas sociales
(Aula 9) T6 1.1. Procesos sociales A - T2 1.2. Procesos sociales - ) (on line) ) o
11.15-12.15 (Aula 9) social en Espafia (on line) servicios sociales social en Espafia
& vl (on line) (Aula 9) onfine (Aula 9) (Aula 9) (on line)
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
D SEMANA B: Grupo 1.2 Presencial; Grupo 1.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 1.1. Organizacion de los
m 8.15-9.15 servicios sociales
26123 26124 26121 (i) T2 1.2. Estadistica aplicada a 26120
Politicas sociales en Espafia Organizacion de los servicios sociales Estadistica aplicada a la investigacion social — la investigacion social Etica y trabajo social
(Aula 9) (Aula 9) (Aula 9) B8, CEEEEne(s (Aula 9) (Aula 9)
9.15-10.15] servicios sociales
(on line)
. T2 1.2. Etica y trabajo | T6 1.1. Politicas sociales . T2 1.2. Organizacién de los | T6 1.1. Eticay trabajo | T2 1.2. Politicas sociales
T6 1.1. Procesos sociales _ ~ T2 1.2. Procesos sociales S ) : .
10.15-11.15 26122 (on line) social en Espafia (Aula 9) il Bl - servicios sociales social en Espafia
. SORS (Aula 9) (on line) ua - s a_ls |_c?| < |c_a a8 (Aula 9) (on line) (Aula 9)
Procesos sociales = = — - la investigacion social — o~ = —— -
T2 1.1. Etica y trabajo . . T6 1.2. Politicas sociales . T6 1.2. Organizacion de los | T2 1.1. Politicas sociales | T6 1.2. Etica y trabajo
(Aula 9) . T6 1.2. Procesos sociales | T2 1.1. Procesos sociales - (on line) o . . )
11.15-12.15 social (Aula 9) — en Espafia servicios sociales en Espafia social
(on line) e — (Aula 9) (Aula 9) (on line) (Aula 9)
A AA NO Prese o DO 0 e
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 2.2. Organizacion de
12.30-13.30} los servicios sociales
T2 2.1. Estadistica aplicada (on line) 26120 26123 26124 26121
a la investigacion social Etica y trabajo social Politicas sociales en Espafia Organizacion de los servicios sociales Estadistica aplicada a la investigacion social
(Aula 9) V222 QS A3 s (Aula 9) (Aula 9) (Aula 9) (Aula 9)
13.30-14.30} servicios sociales
(on line)
T2 2.1. Organizacién de los T2 2.1. Politicas sociales | T6 2.2. Etica y trabajo L . . X X T6 2.2. Politicas sociales
L . o R T2 2.1. Etica y trabajo social [ T6 2.2. Procesos sociales | T2 2.1. Procesos sociales o
14.30-15.30 servicios sociales T8 - en Espafia social 26122 (Aula 9) PR (Aula 9) en Espafia
(Aula 9) e (Aula 9) (on line) ula FIoUhE v (on line)
a la investigacion social " Procesos sociales
. T6 2.1. Org_anlzaC{on de los (on line) T62.1. Etlc.a ytrabajo (IR Polltlcaisomales (Aula 9) T6 2.1. Procesos sociales | T2 2.2. Etica y trabajo social T62.1. Polmcas~soaales T2 2.2. Procesos sociales|
15.30-16.30 servicios sociales social en Espafia . en Espafia .
" (Aula 9) (on line) (on line)
(Aula 9) (Aula 9) (on line) (Aula 9)
o ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
ANA B oJo Prese 2 oJo O e
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 2.1. Organizacion de los
a 12.30-13.30 servicios sociales
(online) T2 2.2. Estadistica aplicada 26120 26123 26124 26121
a la investigacion social Etica y trabajo social Politicas sociales en Espafia Organizacion de los servicios sociales Estadistica aplicada a la investigacion social
T2 2.1. Organizacién de los (Aula 9) (Aula 9) (Aula 9) (Aula 9) (Aula 9)
13.30-14.30 servicios sociales
(on line)
T2 2.2. Organizacién de los | T62.1. Eticay trabajo | T2 2.2. Politicas sociales . . . | T6 2.1. Politicas sociales .
L . . . T6 2.1. Procesos sociales | T2 2.2. Etica y trabajo social - T2 2.2. Procesos sociales
14.30-15.30 - ) servicios sociales social en Espafia i - en Espafia e
T2 2.1. Estadistica aplicada (Aul29) (on line) (Aula 9) 26122 (on line) (Aula 9) (onlline) (Aula 9)
a la investigacion social — — - Procesos sociales - .
(on line) T62.2. O_rg_anlzacilon de | T22.1. Polltlcaisouales T62.2. Etlca. y trabajo (Aula 9) T22.1. Fticay trabajo social | T6 2.2. Procesos sociales | T2 2.1. Procesos sociales T62.2. P0|Itlcaf sociales
15.30-16.30 los servicios sociales en Espafia social . N en Espafia
. (on line) (Aula 9) (on line)
(Aula 9) (on line) (Aula 9) (Aula 9)
SEMANA A: Grupo 3.1. Presencial; Grupo 3.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 3.2. Organizacion de los
16.45-17.45) 26123 26124 26121 T2 3.1. Estadistica aplicada a servwlosrsouales 26120
Politicas sociales en Espafia Organizacion de los servicios sociales Estadistica aplicada a la investigacion social la investigacién social fenine) Etica y trabajo social
(Aula 9) (Aula 9) (Aula 9) (Aula 9) T23.2. Organizacion de los (Aula 9)
m 17.45-18.45 servicios sociales
(on line)
T23.1. Etlce.1 y trabajo T6.3.2. Procesos sociales | T2 3.1. Procesos sociales T6 3.2. PO|ItICaf sociales | T23.1. Or_gf’inlzau.on de los T23.1. PO|ItICai sociales | T63.2. Etlce.1 y trabajo
18.45-19.45] 26122 social (on line) (Aula 9) en Espafia servicios sociales )95 Bl - en Espafia social
Procesos sociales (Eul38) (Aula 9) (Aula 9) |‘ - at.ls 'ca apiica | a8 (Aula 9) (Aula 9)
. T2 3.2. Etica y trabajo | T6 3.1. Politicas sociales . T6 3.1. Organizacion de los @ nves |gaF|on socia T6 3.1. Eticay trabajo | T2 3.2. Politicas sociales
(Aula 9) T6 3.1. Procesos sociales . ~ T2 3.2. Procesos sociales L ) (on line) ) .
19.45-20.45} (Aula9) social en Espafia (Aula 9) servicios sociales social en Espafia
uia (on line) (Aula 9) ula (Aula 9) (Aula 9) (Aula 9)
& ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
: SEMANA B: Grupo 3.2. Presencial; Grupo 3.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 3.2. Organizacion de los
(o'l 16451705 26123 26124 26121 T23.0. Estacistca splcadaa| >V SRS 26120
Politicas sociales en Espafia Organizacion de los servicios sociales Estadistica aplicada a la investigacion social la investigacién social vl - Etica y trabajo social
w (Aula 9) (Aula 9) (Aula 9) (on line) T2 3.2. Organizacién de los (Aula 9)
17.45-18.45) servicios sociales
(Aula 9)
T6 3.1. Procesos sociales T23.2. Etlca.w y trabajo T2 3.1. Procesos sociales T63.2. P0|ItICaf sociales | T2 3.1. Ontgj'amzam.on de los T23.1. Polmcai sociales | T63.2. Etlca. y trabajo
18.45-19.45 26122 (on line) social (on line) en Espafia servicios sociales 292 licad en Espafia social
Proce ot taciales (Aula 9) (Aula 9) (on line) I‘ N s at' s |-cla ap |c_a | aa (on line) (Aula 9)
T2 3.1. Etica y trabajo . T6 3.1. Politicas sociales . T6 3.1. Organizacion de los EUNESHERCIOnSetis T6 3.1. Eticay trabajo | T2 3.2. Politicas sociales
(Aula 9) . T6 3.2. Procesos sociales - T2 3.2. Procesos sociales L } (Aula 9) . -
19.45-20.45] social (Aula 9) en Espafia (Aula 9) servicios sociales social en Espafia
(on line) vl (on line) ula (on line) (on line) (Aula 9)
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GRUPO 1
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
o 26107
B 26105 26108 26106 26109 S .
, . . . , . - . L o Desarrollo humano en el ciclo vital y en el medio
Conceptos, teorias y métodos en trabajo social Antropologia social y cultural Habilidades sociales y de comunicacion Fundamentos juridicos social
Aula 12 Aula 12 Aula 12 Aula 12
9.15-10.15 ( ) ( ) ( ) ( ) (Aula 12)
T6 1.2. Conceptos, T2 1.2. Desarrollo , T2 1.1. Conceptos, teorias o , T2 1.1.Habilidades T6 1.2. Desarrollo
T2. 1.1. Fundamentos , , . . T6 1.1. Antropologia , . T6 1.2. Habilidades T2 1.2. Antropologia | T6 1.1. Fundamentos X . .
o teorias y métodos en | humano en el ciclo vital y . y métodos en trabajo . L, ) L sociales y de humano en el ciclo vital y
10.15-11.15 juridicos . ] . . social y cultural . sociales y de comunicacién social y cultural juridicos o, . .
(Seminario 3) trabajo social en el medio social (Aula 12) social (Aula 12) (Seminario 3) (Aula 12) comunicacion en el medio social
u u u
(Aula 12) (Seminario 3) (Seminario 3) (Seminario 3) (Aula 12)
T6 1.1. Conceptos, i T2 1.1. Desarrollo . T2 1.2. Conceptos, teorias B T6 1.1. Desarrollo T2 1.2. Habilidades
3 3 P T2 1.2. Fundamentos T6 1.2. Antropologia ] . T6 1.1. Habilidades 3 P . T6 1.2. Fundamentos T2 1.1. Antropologia ] . .
teorias y métodos en - . humano en el ciclo vital y . o, y métodos en trabajo o ) humano en el ciclo vital y sociales y de
11.15-12.15 . ) juridicos social y cultural . . sociales y de comunicacién . juridicos social y cultural . . o,
trabajo social L en el medio social . social o en el medio social comunicacién
s (Aula 12) (Seminario 3) (Seminario 3) (Seminario 3) (Aula 12) .
(Seminario 3) (Aula 12) (Aula 12) (Seminario 3) (Aula 12)
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (Te) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
GRUPO 2
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
26107
12.30-13.30 26108 26106 26109 . . 26105
. . - . . L Desarrollo humano en el ciclo vital y en el , i . .
Antropologia social y cultural Habilidades sociales y de comunicacidn Fundamentos juridicos medio social Conceptos, teorias y métodos en trabajo social
Aula 12 Aula 12 Aula 12 Aula 12
13.30-14.30 ( ) ( ) ( ) (Aula 12) ( )
T2 2.2. Desarrollo i T2 2.1. Conceptos, B 3 . T2 2.1.Habilidades T6 2.2. Desarrollo T6 2.1. Conceptos,
. . T6 2.1. Antropologia ) ; T6 2.2. Antropologia T2 2.2. Antropologia social T6 2.1. Fundamentos . . . T2 2.2. Fundamentos ) 3
humano en el ciclo vital y ) teorias y métodos en . o sociales y de humano en el ciclo vital L teorias y métodos en
14.30-15.30 en el medio social socialy cultural trabajo social socialy cultural y cultural Juridicos comunicacion en el medio social Juridicos trabajo social
(Aula 12) ! (Aula 12) (Seminario 3) (Aula 12) y (Seminario 3) !

(Seminario 3)

(Seminario 3)

(Seminario 3) (Aula 12)

(Aula 12)

T2 2.1. Desarrollo
T6 2.2. Antropologia

humano en el ciclo vital y

T6 2.1. Habilidades
sociales y de

T2 2.2. Conceptos,
teorias y métodos en

T6 2.2. Fundamentos

T2 2.1. Antropologia social

T6 2.1.Desarrollo
humano en el ciclo vital

T2 2.2. Habilidades
sociales y de

T6 2.2. Conceptos,

. . T2 2.1. Fundamentos
teorias y métodos en

15.30-16.30 social y cultural . . o, . . juridicos y cultural . . L, . . juridicos
S en el medio social comunicacion trabajo social . y en el medio social comunicacion trabajo social
(Seminario 3) L (Seminario 3) (Aula 12) . T (Aula 12)
(Aula 12) (Seminario 3) (Aula 12) (Seminario 3) (Aula 12) (Seminario 3)
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (Te) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
GRUPO 3
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
26107
16.45-17.45 26105 26108 26106 26109 . . .
, . . . , . - . L o Desarrollo humano en el ciclo vital y en el medio
Conceptos, teorias y métodos en trabajo social Antropologia social y cultural Habilidades sociales y de comunicacion Fundamentos juridicos social
Aula 12 Aula 12 Aula 12 Aula 12
17.45-18.45 ( ) ( ) ( ) ( ) (Aula 12)
T6 3.2. Conceptos, T2 3.2. Desarrollo B T2 3.1. Conceptos, teorias . 3 T2 3.1.Habilidades T6 3.2. Desarrollo
T2. 3.1. Fundamentos 3 3 P . . T6 3.1. Antropologia i P . T6 3.2. Habilidades T2 3.2. Antropologia | T6 3.1. Fundamentos X . .
o teorias y métodos en humano en el ciclo vital y . y métodos en trabajo . L, ) o sociales y de humano en el ciclo vital y
18.45-19.45 juridicos . ] . . social y cultural . sociales y de comunicacién social y cultural juridicos L, . .
(Seminario 3) trabajo social en el medio social (Aula 12) social (Aula 12) (Seminario 3) (Aula 12) comunicacion en el medio social
(Aula 12) (Seminario 3) (Seminario 3) (Seminario 3) (Aula 12)
T6 3.1. Conceptos, ; T2 3.1. Desarrollo o T2 1.2. Conceptos, teorias ; T6 3.1. Desarrollo T2 3.2. Habilidades
, , P T2 3.2. Fundamentos T6 3.2. Antropologia . . T6 3.1. Habilidades i g . T6 3.2. Fundamentos | T2 3.1. Antropologia . . .
teorias y métodos en . ) humano en el ciclo vital y . L, y métodos en trabajo . ) humano en el ciclo vital y sociales y de
19.45-20.45 . ] juridicos social y cultural . . sociales y de comunicaciéon . juridicos social y cultural . . o,
trabajo social C en el medio social . social . en el medio social comunicacion
T (Aula 12) (Seminario 3) (Seminario 3) (Seminario 3) (Aula 12) .
(Seminario 3) (Aula 12) (Aula 12) (Seminario 3) (Aula 12)
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GRUPO 1
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 1.2.Habilidades de
8.15-9.15 icacio | trabaj ial
26118 26119 T2 1.1. Salud, dependencia y °°m“”'ca°'°&§; el 1)'3 2o socia 26116 26115
Salud, dependencia y vulnerabilidad social Estructura social vulnerabilidad = Trabajo social con comunidades Trabajo social con grupos
(Aula 11) (Aula 11) (Seminario 5) V2 AZFEINEERES Gl (Aula 11) (Aula 11)
9.15-10.15] comunicacion en el trabajo social
(Aula 11)
T2 1.2.Trabajo social con . T2 1.1.Habilidades de . T6 1.2* Trabajo social|  T6 1.2.* Trabajo T2 1.2. Trabajo social con T6 1.1.Salud, dependencia y
T6 1.1.Estructura social o ) ) T2 1.1. Estructura social ) ) ; .
10.15-11.15 grupos Aula 11 comunicacion en el trabajo social (Seminario 5) con grupos social comunidades comunidades vulnerabilidad
26117 (Seminario 5) (Aula 11) (Seminario 5) T2.1.2. Salud, dependencia y (Seminario 5) (Aula 11) (Seminario 5) (Aula 11)
Habilidades de comunicacion en el trabajo social vulnerabilidad
(Aula 11) 6 1.2, Estruct al T2 1.2.Trabajo social con T6 1.1.Habilidades de (Aula 11) T6 1.1.* Trabajo T6 1.1.* Trabajo T2 1.2. Estructura social T6 1.2. Salud, dependencia 'y T2 1.1. Trabajo social con
11.15-12.15 '('Sefmr:::ril;rz;oua grupos comunicacidén en el trabajo social social comunidades social con grupos - (Aula 11) vulnerabilidad comunidades
(Aula 11) (Seminario 5) (Seminario 5) (Seminario 5) (Seminario 5) (Aula 11)
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
GRUPO 2
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 1.2.Habilidades de
12.30-13.30 comunicacion en el trabajo social
26116 26115 26118 26119 T2 2.1.Salud, dependencia y (Aula 11)
Trabajo social con comunidades Trabajo social con grupos Salud, dependencia y vulnerabilidad social Estructura social vulnerabilidad
(Aula 11) (Aula 11) (Aula 11) (Aula 11) (Seminario 5) T2 1.2.Habilidades de
13.30-14.30 comunicacion en el trabajo social
(Aula 11)
2% j . X . T2 2.1.Habilidades de
. T6 2.2.* Trabajo 7622 _TrabaJO T2 2.2. Trabajo social con | T6 2.1.Salud, dependencia i § i o, i
T2 2.1. Estructura social . social . . T2 2.2.Trabajo social con grupos T6 2.1.Estructura social comunicacion en el trabajo
- i u ) L .
social con Grupos comunidades y vulnerabilidad
(Seminario 5) (seminario 4) comunidades (Seminario 5) (Aula 11) (Seminario 5) (Aula 11) social ud. d g
26117 - T2. 1.2.Salud, dependencia y
14.30-15.30| (Aula 11) (Seminario 5)
Habilidades de comunicacion en el trabajo social 6 2.1 Habilidades d vulnerabilidad
N ) "
T62.1. Trabajo T6 2.1.* Trabajo ) T6 2.2. Salud, dependencia | T2 2.1. Trabajo social con (Aula 11) ) ) ) - manridaces ¢ (Aula 11)
social . T2 2.2. Estructura social s . T6 2.2. Estructura social T2 2.2.Trabajo social con grupos comunicacion en el trabajo
. social con Grupos y vulnerabilidad comunidades . .
comunidades (Seminario 4) (Aula 11) (Seminario 5) (Aula 11) (Seminario 5) (Aula 11) social
15.30-16.30] (Seminario 5) (Seminario 5)
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (Te) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
GRUPO 3
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 3.2.Habilidades de comunicacion
16.45-17.45] en el trabajo social
26118 26119 T2 3.1. Salud, dependencia y (Aula 11) 26116 26115
Salud, dependencia y vulnerabilidad social Estructura social vulnerabilidad > 32 Habilidades d . Trabajo social con comunidades Trabajo social con grupos
. . .2.Habilidades de comunicacion
17.45-18.45 (Aula 11) (Aula 11) (Seminario 5) en el trabajo social (Aula 11) (Aula 11)
(Aula 11)
. . - M ) « . . . .
T2 3.2.Trabajo social con 6 3.1.Estructura social T.2 3..1:Hab|I|dades c'ie ' T2 3.1, Estructura social T6 32 Trabajo T§ 3.2 Tra‘bajo T23.2. Traba!o social con T6 3.1.Salud, deF).endenC|a y
18.45-19.45, grupos (Aula 11) comunicacion en el trabajo social (Seminario'5) social con grupos  [social comunidades| comunidades vulnerabilidad
26117 (Seminario 5) (Seminario 5) T2.3.2. salud, dependencia'y (Seminario 4) (Aula 11) (Seminario 5) (Aula 11)
Habilidades de comunicacion en el trabajo social vulnerabilidad
" .
M T6 3.2. Estructura social T2 3.2 Trabajo social con 76 3.1.Habilidades de (a1t " i;lz:.'achrs:aJO 7631 Trabajo T2 3.2. Estructura social 76 3.2. Salud, dependenciay U2 S e Sl @am
19.45-20.45 (Seminario 5) grupos comunicacién en el trabajo social comunidades social con grupos (Aula 11) vulnerabilidad comunidades
(Aula 11) (Seminario 5) (seminario 5) (Seminario 4) (Seminario 5) (Aula 11)




HORARIOS 22 SEMESTRE 2020-2021

32 TRABAJO SOCIAL

GRUPO 1
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 1.1. Programas y prestaciones de los
8.15-9.15 26127 T2 1.2. Gestién de organizaciones servn(c’lesl sc:;ales
ula
Programas y prestaciones de los servicios sociales Aula 9 <
; Ye (Aula 9) ( ) T2 1.1. Programas y prestaciones de los PRACTICUM INVESTIGACION*
9.15-10.15 u'a servicios sociales (1 h 20', seguimiento semanal
(Aula 4) ver listado optativas presencial en la facultad)
T2 1.2. Programas y prestaciones de
10.15-11.15 los servicios sociales ., o [Hora a establecer segun seleccion de
26126 T2 1.1. Gestion de organizaciones . .
. L (Aula 9) * En 32 curso pueden matricularse de cualquiera de las grupo y temal
Gestidn de organizaciones - (Aula 4) .
T6 1.2 Programas y prestaciones de optativas de 42 ( tanto del grupo 12 como del 34)
(Aula 9) L .
11.15-12.15 los servicios sociales

(Aula 9)

T6 Gestion de organizaciones (Aula 4)

ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.

GRUPO 2
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 2.1. Programas y prestaciones de
12.30-13.30 T2 2.2. Gestidn de organizaciones los ser;:u:)s:)oaales 26126
ula
Aula 9 i6 izaci 2
( ) T2 2.1. Programas y prestaciones de SRl 0:‘gan|zaC|ones PRACTICUM INVESTIGACION*
13.30-14.30 los servicios sociales (Aula 9) (1 h 20', seguimiento semanal
(Aula 4) ver listado optativas presencial en la facultad)
T2 2.2. Programas y prestaciones de
los servicios sociales T2 2.1. Gestin de organizaciones 26127 . . [Hora a establecer segun selecciéon de
14.30-15.30 (Aula 9) . . . * En 32 curso pueden matricularse de cualquiera de las grupo y temal]
- (Aula 4) Programas y prestaciones de los servicios sociales .
T6 2.2. Programas y prestaciones de (Aula 9) optativas de 49 ( tanto del grupo 12 como del 34)

15.30-16.30

los servicios sociales
(Aula 9)

T6 Gestion de organizaciones (Aula 4)

ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.

GRUPO 3
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 3.1. Programas y prestaciones de los
16.45-17.45 26127 5 o servicios sociales
Programas y prestaciones de los servicios sociales 12 3.2. Gestion de organizaciones (Aula 4)
gramasyp Aula 9) (Aula 9) T23.1. Programas y prestaciones de los PRACTICUM INVESTIGACION*
17.45-18.45 uia servicios sociales (1 h 20, seguimiento semanal
(Aula 4) ver listado optativas presencial en la facultad)
T2 3.2. Programas y prestaciones de
18.45-19.45 26126 los servicios sociales [Hora a establecer segln seleccién de
i . (Aula 9) T2 3.1. Gestion de organizaciones * En 32 curso pueden matricularse de cualquiera de las grupo y temal]
Gestion de organizaciones - i
T6 3.2 Programas y prestaciones de (Aula 4) optativas de 42 ( tanto del grupo 12 como del 34)
(Aula 9) L ;
19.45-20.45 los servicios sociales

(Aula 9)

T6 Gestion de organizaciones (Aula 4)




HORARIOS 22 SEMESTRE 2020-2021

OPTATIVAS 32y 42 TRABAJO SOCIAL

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T2 12.1. Trabajo social en el . . Py L
T2 12.1.Trabajo social en el ambito de la justicia
8.15-9.15 26130 26158 dmbito de la mediacion 26130 ! J
. . . . L 0 . 26157 (Aula 9)
Analisis de datos sociales | Trabajo social en el ambito (Aula 5) Anilisis de datos sociales . . . .
. Trabajo social en el ambito de la justicia
(T1yT2) de la mediacion T2 12.2 Trabajo social en el (T2y T3) [*] . . . L .. P
T L L. (Aula 9) T2.12.2 Trabajo social en el ambito de la justicia [*] se subdivide las practicas las 10
9.15-10.15 (Aula 1) (Aula 5) ambito de la mediacién (Seminario 1) (Aula 3) .
(Aula 9) primeras semanas
(Aula 5)
L0151 15 26142 26142 T2.12.1 Inmigracién 26160 26146 T2 12.1. Métodos y técnicas | 12 121 Tsr:g:{;"sderecms
=277 72112.A- Inglés especifico para 26144 12.A- Inglés especifico para (Aula 5) Trabajo, derechos sociales y | \étodos y técnicas de i. de i. cualitativa (Aula 5) Aula 9
) ) o ) ) movimientos sociales en la o (Aula 9)
trabajo social I, Inmigracién trabajo social |, e cualitativa 9 Tl -
g 9.4 s . . . rabajo, aerechos
11.15-12.15 10.15-11.45 (Aula 5) 10.15-11.45 T2.12.2 Inmigracion (siglos XIX y XX) (2 horas x12,5 semanas: | 12 12_-2- MétOQOS y técnicas sociales
(Aula 1) (aula 1) (Aula 5) (Aula 9) (aula 5) de i. cualitativa (Aula 5) (Aula 9)
T6 Trabajo social en el 6 Inmigracién 16, Trabai ol | ambito de la iustici
12.30-13.30 ambito de la mediacion & - Trabajo social en el ambito de la justicia
(Aula 5) (Aula 9) 12.1y 12.2 Tecnologias
(Aula 5) Y &
aplicadas 2 h (seminario 1y
13.30-14.30 26142 T6 Gest;c;nlz :glzréstracnon 26142 T6 Métodos y técnicas de i. [T6 Métodos y técnicas de i. 2)
’ " ]12.B- Inglés especifico para (Aula 5) 12.B- Inglés especifico para cualitativa (Aula 9) cualitativa (Aula 5)
trabajo social |, trabajo social I,
13.15-14.45 13.15-14.45 T2.1 Gestion y administracion ,26153_' T2 12.1 Disefio de proyectos
(aula 1) . 26130 (Aula 1) de la calidad Te.Cf‘OloelaS.aphcadaf’a la sociales 12.3 y 12.4 Tecnologias o
Gestion y administracion de la (Aula 5) 26135 gestion de la informacién en (Aula 9) . T6 Disefio de
14.30-15.30 ) -~ - . . aplicadas 2 h X
calidad en la prestacién de Disefio de proyectos sociales | el contexto de las ciencias L proyectos sociales
servicios sociales (Aula 9) sociales T2 12.2 Disefio de proyectos (seminario 1y 2) (Aula 9)
(Aula 5) (10semans x 2 hr) sociales
15.30-16.30 (Aula 5) (Aula 9)
GRUPO 34 ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6. Trabajo social en el ambito de la justicia T6. Trabajo social con colectivos en situacién de dependencia
15.30-16.30 (Aula 3) (Aula 4)
P i T2 34.1. Trabaj ial | . j i
T2 34,'1 'I_'rabajo cora il s rapalo soc'la 'eln € T2 34.1 Trabajo social en el ambito de la justicia T6'Tra.bajo social en el
16.45-17.45 26159 26158 ambito de la salud ambito de la mediacién (Aula 9) ambito de la salud
26157
Trabajo social en el ambito | Trabajo social en el dmbito Ea ) (Aula 5) . . T - (Aula 5)
de Ia salud de la mediacion Fo— - I Trabajo social en el ambito de la justicia
T2 34.2 Trabajo social en el -« Irabajo social en € (Aula 9) . . L o T6 Trabajo social en el
Aula1 T2.34.2 Trabajo social en el ambito de la justicia
17.45-18.45 ey (Aula 5) ambito de la salud ambito de la mediacion ! Al ) s 4mbito de la mediacién 6 34.2
(Aula 1) (Aula 5) (Aula 5) Concepciones del
i i ser humano
T2 34.1 Concepciones del ser . . 26153 T2 34'?' Trabaj? SOC.'E,II con -
GG h T2.34.1 Inmigracién 26154 eenologias anlicadasalla colectivos en situacién de (Seminario 4)
e 26133 umano (Aula 5) . . cnologlas plica s dependencia 34.1y 34.2 Tecnologias [4 h15']
) 26144 (Aula 1) Trabajo social con gestion de la informacion en . . ..
Concepciones del ser ) ., . ) ., o (Aula 9) aplicadas 2 h T6 Inmigracion
Inmigracion colectivos en situacion de el contexto de las ciencias - - L.
humano . . . T2 34.2. Trabajo social con (seminario 1y 2) (Aula 5)
(Aula 5) T2 34.2 Concepciones del ser . ., dependencia sociales . ) ,,
(Aula 1) T2.34.2 Inmigracién colectivos en situacion de
19.45-20.45 humano (Aula 9) (10semans x 2 hr) -
la 1) (Aula 5) (Aula 5) dependencia
(Aula (Aula 9)




HORARIOS 1ler SEMESTRE 2020-2021

RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

SEMANA A: Grupo 1.1 Presencial; Grupo 1.2. on line.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8.00-9.00 28500 28503 28505 28501 28502
Psicologia del trabajo y de las organizaciones Historia social y de las relaciones laborales Elementos de derecho civil Organizacién de empresas Sociologia del trabajo
9.00-10.00 (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7)

GRUPO 1

T2. 1.1.Psicologia del trabajo T2.1.2. Sociologia del T2.1.1. Elementos de T6.1.2. Organizacion de T6. 1.1.Psicologia del trabajo y o .
Ay . il L T6.1.2. Sociologia del Trabajo
10.00-11.00] v de las organizaciones Trabajo T O] Hwe SIS derecho civil empresas T L 4 e alvd de las organizaciones (i)
(Aula7) (on line ) il |s. oria social y de T2, (Aula?) (on line) 30" T2k il |s. oria social y de (Aula7)
" B las relaciones laborales | Organizacién de empresas — Organizacién de empresas | las relaciones laborales
T2.1.1. Sociologia del T2.1.2. Psicologia del trabajo . T6.1.1. Organizacién de T2.1.2. Elementos de . . B .| T6.1.2. Psicologia del trabajo y|
N . (Aula 7) (on line) L (Aula 7) (on line) T6.1.1. Sociologia del Trabajo .
11.00-12.00 Trabajo y de las organizaciones empresas derecho civil (Aula7) de las organizaciones
(Aula7 ) (on line) (Aula 7) 30' (on line) (on line)
12.00-13.00 Té6. l.l.EIe.:rTwentos de derecho
civil (Aula 3)
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
SEMANA B: Grupo 1.2 Presencial; Grupo 1.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8.00-9.00| 28500 28503 28505 28501 28502
Psicologia del trabajo y de las organizaciones Historia social y de las relaciones laborales Elementos de derecho civil Organizacién de empresas Sociologia del trabajo
9.00-10.00 (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7)

GRUPO 2

T2. 1.1.Psicologia del trabajo T2.1.2. Sociologia del T6.1.1. Organizacion de T2.1.2. Elementos de T6. 1.1.Psicologia del trabajo y o X
10.00-11.00 de las organizaciones Trabajo empresas laeche @il e T6.1.2. Sociologia del Trabajo
LA 14 e ’ T2.1.1 Historia social y de T2.1.2 28501 p i i T2.1.128501 T2.1.2 Historia social y de e (Aula7)
(on line) (Aula7) . o (on line) 30" (Aula 7) o R (on line)
= = las relaciones laborales | Organizacién de empresas ——— Organizacion de empresas | las relaciones laborales
T2.1.1. Sociologia del T2.1.2. Psicologia del trabajo . T2.1.1. Elementos de T6.1.2. Organizacién de " o .| T6.1.2. Psicologia del trabajo y
) . (on line) (Aula 7) o (on line) (Aula 7) T6.1.1. Sociologia del Trabajo o
11.00-12.00 Trabajo y de las organizaciones derecho civil empresas {online) de las organizaciones
(on line ) (Aula 7) (on line) (Aula 7) 30' (Aula 7)
12.00-13.00 Té6. l.Z.EIe.:rTwentos de derecho
civil (Aula 3)
SEMANA A: Grupo 2.1 Presencial; Grupo 2.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12.15.13.15 28503 28500 28501 28502 28505
Historia social y de las relaciones laborales Psicologia del trabajo y de las organizaciones Organizacién de empresas Sociologia del trabajo Elementos de derecho civil
13.15-14.15| (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7)
T2.2.1.Psicologia del trabajo |  T2.2.2. Sociologia del T6. 2.1.Psicologia del trabajo o . T2.2.1. Elementos de T6.2.2. Organizacién de
14.15-15.15| del izacil Trabajo del izaci 76:2:2. Sociologia del Trabajo derecho civil empresas
1o . le las organizaciones e 1as organizaciones i VI
T2.2.1 Historia social y de T2.2.2 28501 14 E 22 T2.1.128501 T2.2.2 Historia social yde | ¥ & (online) presas
. o (Aula 7) (on line ) o . (Aula 7) (Aula 7) (on line) 30!
las relaciones laborales [ Organizacién de empresas Organizacion de empresas las relaciones laborales
(Aula 7) (on line) T2.2.1. Sociologia del | T2.1.2. Psicologfa del trabajo (Aula 7) (on line) . | T.6.2.2. Psicologia del trabajo|  T6.2.1. Organizacién de T2.2.2. Elementos de
B . T6.2.1. Sociologia del Trabajo L L
15.15-16.15] Trabajo y de las organizaciones (Aula 7) y de las organizaciones empresas derecho civil
(Aula 7) (on line) (on line) (Aula 7) 30 (on line)
16.15-17.15 T6. 2.1. Elementos de derecho
i civil (Aula 3)
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
SEMANA B: Grupo 2.2 Presencial; Grupo 2.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12.15.13.15 28503 28500 28501 28502 28505
Historia social y de las relaciones laborales Psicologia del trabajo y de las organizaciones Organizacién de empresas Sociologia del trabajo Elementos de derecho civil
13.15-14.15 (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7) (Aula 7)

GRUPO 3

T2.2.1.Psicologia del trabajo |  T2.2.2. Sociologia del T6. 2.1.Psicologia del trabajo o . T6.2.1. Organizacién de T2.2.2. Elementos de
izaci i L T6.2.2. Sociologia del Trabajo .
14.15-15.15 y de las organizaciones Trabajo y de las organizaciones fuln 7 empresas derecho civil
T2.2.1 Historia social y de T2.2.2 28501 (on line) (Aula7) T2.1.1 28501 T2.2.2 Historia social y de (on line) Pulp7) (on line) 30° (Aula7)
las relaciones laborales | Organizacidn de empresas Organizacién de empresas las relaciones laborales
(on line) (Aula 7) T2.2.1. Sociologia del | T2.2.2. Psicologia del trabajo (on line) (Aula 7) 16.2.1. Sociologia del Trabaio | T-:2:2- Psicologia del trabajo [~ T2.2.1. Elementos de T6.2.2. Organizacion de
15.15-16.15 Trabajo y de las organizaciones o g ! y de las organizaciones derecho civil empresas
(on line )
(on line) (Aula 7) (Aula 7) (on line) (Aula 7) 30"
16.15-17.15 T6. 2.2. Elementos de derecho
o civil (Aula 3)
SEMANA A: Grupo 3.1. Presencial; Grupo 3.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6.3.1. Organizacion de T6.3.2. Organizacion de
T6. 3.1. Elementos de derecho
15.30.16.30] - empresas empresas
civil (Aula 3)
(Seminario 7) 30' (on line) 30"
16.30-17.30 28505 28503 28500 28501 28502
Elementos de derecho civil Historia social y de las relaciones laborales Psicologia del trabajo y de las organizaciones Organizacién de empresas Sociologia del trabajo
17.30-18.30 ula ula ula ula ula
Aula 7 Aula 7 Aula 7 Aula 7 Aula 7
T2.3.1. Elementos de T2. 3.1.Psicologia del trabajo y T2.3.2. Sociologia del T6.3.1.Psicologia del trabajo y T6.3.2. Sociologfa del Trabaio
18.30-19.30 derecho civil o X de las organizaciones Trabajo o X de las organizaciones o g U
(Aula 7) T2.3.1 Historia social y de T2.3.2 28501 (Aula7) (e 2 ) T2.3.128501 T2.3.2 Historia social y de (Aula7) (online )
ul |
las relaciones laborales | Organizacién de empresas Organizacion de empresas | las relaciones laborales
T2.3.2. Elementos de (Aula 7) (on line) T2.3.1. Sociologia del T.2.3.2. Psicologia del trabajo (Aula 7) (on line) T6.3.1. Sociologia del Trabajo T6.3.2. Psicologia del trabajo y
19.30-20.30 derecho civil Trabajo y de las organizaciones (Aula7) de las organizaciones
on line; Aula 7 on line] on line]
| | |
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
SEMANA B: Grupo 3.2. Presencial; Grupo 3.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6.3.1. Organizacion de T6.3.2. Organizacion de
T6. 3.2. Elementos de derecho
15.30.16.30] - empresas empresas
civil (Aula 3) u o
(on line) 30 (Seminario 7) 30
16.30-17.30) 28505 28503 28500 28501 28502
Elementos de derecho civil Historia social y de las relaciones laborales Psicologia del trabajo y de las organizaciones Organizacién de empresas Sociologia del trabajo
.30-18. ula ula ula ula ula
17.30-18.30) Aula 7 Aula 7 Aula 7 Aula 7 Aula 7
T2.3.2. Elementos de T2. 3.1.Psicologia del trabajo y T2.3.2. Sociologia del T6.3.1.Psicologia del trabajo y 16.3.2. Sociologia del Trabai
18.30-19.30) derecho civil L X de las organizaciones Trabajo o X de las organizaciones 3. Soclologia det frabajo
(Aula 7) T2.3.1 Historia social y de T2.3.2 28501 (i ) (Aula7) T2.3.128501 T2.3.2 Historia social y de (on line) (Aula7)
Ul Ul
las relaciones laborales | Organizacion de empresas = = Organizacion de empresas | las relaciones laborales
T2.3.1. Elementos de N T2.3.1. Sociologia del T.2.3.2. Psicologia del trabajo . L .| T6.3.2. Psicologia del trabajo y|
L (on line) (Aula 7) ) . (on line) (Aula 7) T6.3.1. Sociologia del Trabajo .
19.30-20.30 derecho civil Trabajo y de las organizaciones fEniia) de las organizaciones
(on line) (on line ) (Aula 7) (Aula 7)




HORARIOS 1ler SEMESTRE 2020-2021

22 RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

SEMANA A: Grupo 1.1 Presencial; Grupo 1.2. on line.

(on line)

(Seminario 4)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28510
8.00-9.00 28514 28511 28512 28513 Derecho del trabajo Il
Contabilidad Estadistica Economia del trabajo Elementos de derecho de la empresa (Aula 8)
(Aula 8) (Aula 8) (Aula 8)
(Aula 8) T2.1.1 Economia del trabajo
9.00-10.00
(Aula 8)
10.00-12.00 T2.1.2 Economia del trabajo
: ’ T2 1.1.Derecho del trabajo Il 2 1'2'EIE";e"ms eeiesee T2 1.1.Contabilidad T2 1.2. Estadistica T2 1.1.Elementos de derecho | T2 1.2.Derecho del trabajo Il 2 1'?:7‘?)'5”53 T2 1.2.Contabilidad T2.1.3. Estadistica * (on line)
(Aula 8) 2 em'_jresa (Aula 8) (on line) de la empresa (Aula 8) (on line) vl (on line) (Aula 8)
(on line) T6.1.2 Elementos de derecho de
11.00-12.00 " 5
la empresa (on line) 20
12.00-13.00 T6 1.2 Economia del trabajo T6 1.1 Economia del trabajo T6.1.1 Elementos de derecho de

la empresa (Seminario 4) 20"

ATENCION: LAS PRACTICAS TI

PO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
SEMANA B: Grupo 1.2 Presencial; Grupo 1.1. on line.

i
o
(=
-
o
o

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28510
8.00-9.00 28514 S 28512 28513 Derecho del trabajo Il
Contabilidad Estadistica Economia del trabajo Elementos de derecho de la empresa (Aula 8)
(Aula 8) (Aula 8) (Aula 8) (Aula 8)
9.00-10.00 T2.1.2 Economia del trabajo
(Aula 8)
T2.1.1E i | j
10.00-11.00] conorr;la del trabajo
T2 1.1.Derecho del trabajo Il |T2 1.2.Elementos de derecho de T2 1.1.Contabilidad T2 1.2. Estadistica T2 1.1.Elementos de derecho | T2 1.2.Derecho del trabajo Il T2 1.1. Estadistica T2 1.2.Contabilidad (fzm L) T2.1.3. Estadistica *
(on line) la empresa (Aula 8) (on line) (Aula 8) de la empresa (on line) (Aula 8) on line (Aula 8) (Aula 8)
11.00-12.00) T6.1.1 Elementos de.derecho de
la empresa (on line) 20
T6 1.2 Economia del trabajo T6 1.1 Economia del trabajo T6.1.2 Elementos de derecho de
12.00-13.00] . i L
(Seminario 4) (on line) la empresa (Seminario 4) 20"
SEMANA A: Grupo 2.1 Presencial; Grupo 2.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28510
12.15.13.15 Derech(oAzIe; ;r)abajo 1} 28514 st 28512 28513
Contabilidad . Economia del trabajo Elementos de derecho de la empresa
Estadistica
T2.11E fa del trabaij (Cu=e) (Aula ) (Aula 8) (Aula 8)
13.15.14.15| 1211 Economia del trabajo

(Aula 8)

14.15-15.15

T2.1.2 Economia del trabajo

on line;
T2 2.3. Estadistica * ¢ )

T2 2.1.Derecho del trabajo Il

T2 2.2.Elementos de
derecho de la empresa

T2.1.1.Contabilidad

T2 2.2. Estadistica*

T2 2.1.Elementos de

T2 2.2.D¢ ho del trabajo Il
derecho de la empresa erecho deltrabajo

T2 2.1. Estadistica* T2 2.2.Contabilidad

17.30-18.30)

(Aula 8)

de la empresa (on line) 20"

(Aula 8) (Aula 8) . (Aula 8) (on line) (on line) (Aula 8) (on line)
T6.2.2 Elementos de derecho de (on line) (Aula 8)
15.15-16.15) " 0
la empresa (on line) 20
O 16.15-17.15| T6 2.1 Elementos de derecho T6 2.2 Economia del trabajo T6 2.1 Economia del trabajo
n 2 de la empresa (Seminario 4) 20' (Seminario 4) (Seminario 4)
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
D SEMANA B: Grupo 2.2 Presencial; Grupo 2.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
m 28510
12.15.13.15 Derech&ile; tsr)abajo 1} 28514 Jasi1 28512 28513
w Contabilidad . Economia del trabajo Elementos de derecho de la empresa
., . (Aula 8) (Aula 8) (Aula 8)
T2.1.2 Economia del trabajo (Aula 8)
13.15-14.15]
(Aula 8)
wass.sl Em(r::\n:il:e(;el e T2 2.2.El tos d T2 2.1.El tos d
.2.Elementos de .1.Elementos de
T2 2.3. Estadistica* T2 2.1.Derecho del trabajo Il T2.1.1.Contabilidad T2 2.2. Estadistica* T2 2.2.Derecho del trabajo Il T2 2.2. Estadistica * T2 2.2.Contabilidad
5 derecho de la empresa N derecho de la empresa
(Aula 8) (on line) (on line) (Aula 8) . (Aula 8) (Aula 8) (Aula 8)
15.15-16.15| T6 2.1 Elementos de derecho (Aula 8) (on line)
27l de la empresa (Seminario 4) 20'
16.15-17.15| T6.2.2 Elementos de derecho de T6 2.2 Economia del trabajo T6 2.1 Economia del trabajo
i ) la empresa (Seminario 4) 20' (Seminario 4) (Seminario 4)
SEMANA A: Grupo 3.1. Presencial; Grupo 3.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28510
16.30-17.30) 28514 Derecho del trabajo Il 28512 28511 28513
Contabilidad (Aula 8) Economia del trabajo Estadistica Elementos de derecho de la empresa
(Aula 8) ) (Aula 8) (Aula 8)
T2 3.1 Economia del trabajo | T6.3.2 Elementos de derecho (Aula 8)

18.30-19.30)

T2 3.2.Elementos de derecho

T2 3.1.Derecho del trabajo Il
de la empresa

T6.3.1 Elementos de derecho
de la empresa (aula 8) 20"

T2 3.2 Economia del
trabajo (on line)

T2 3.1.Elementos de
derecho de la empresa

T2 3.2.Derecho del trabajo Il

T6.1.2 Economia del trabajo

T2 3.1. Estadistica (on line)

T6.1.1 Economia del trabajo

(Aula 8) T2 3.2. Estadistica

GRUPO 3

17.30-18.30)

de la empresa (on line) 20

trabajo (Aula 8)

(Aula 8) (on line) (Aula 8) (on line)
19.30-20.30) Rula ) (Rulb )
T2 Contabilidad
(Aula 8)
20.30-21.30
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE AS{ SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
SEMANA B: Grupo 3.2. Presencial; Grupo 3.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28510
16.30-17.30 28514 Derecho del trabajo Il 28512 28511 28513
Contabilidad (Aula 8) Economia del trabajo Estadistica Elementos de derecho de la empresa
(Aula 8) | (Aula 8) (Aula 8)
T6.3.1 Elementos de derecho T2 3.2 Economia del (Aula 8)

18.30-19.30)

19.30-20.30)

1B I2EEmEEEE T2 3.1.Derecho del trabajo Il

T2 3.1 Economia del trabajo
(on line)

T6.3.2 Elementos de derecho
de la empresa (aula 8) 20"

derecho de la empresa

(on line) Helbd)

20.30-21.30

T2 Contabilidad
(Aula 8)

T2 3.1.Elementos de
derecho de la empresa
(on line)

T2 3.2.Derecho del trabajo Il
(Aula 8)

T6.1.2 Economia del trabajo

T2 3.1. Estadistica (Aula 8)

T6.1.1 Economia del trabajo

(on line) T2 3.2. Estadistica

(on line)

(Aula 8)
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SEMANA A: Grupo 1.1 Presencial; Grupo 1.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28518
8.00-9.00 Seguridad Social Il
(Aula 10) D sk cist T2 1.1. Seguridad Social Il
Derecho colectivo del trabajo Gestidn del conflicto y técnicas de negociacion Politicas sociolaborales | (Aula 10) - N
(Aula 10) (Aula 10) (Aula 10) T6 1.2.Gestion del confll(l:to y
9.00-10.00 técnicas de negociacién
28520 (sociologia) 55' (on line)
Direccion y gestion de RRHH
(Aula 10) T2 1.1- Gestién del conflicto T2 1.2. Politicas T6 1.1.Gestion del conflicto y
10.00-11.00) ) Pl T sociolaborales | técnicas de negociacion
(Aula 10) on line T2.1.1 Direccién y gestién de | T2 1.2.Derecho colectivo del | T2 1.1.Derecho colectivo del | T2.1.2 Direccién y gestién de | (sociologia) 55' (Aula 10) . .
( ) T2 1.2. Seguridad Social Il
T6 1.1. Direccion y gestion de | 6 1.2.Gestion del conflicto y 1.5 el BREH trab?Jo trabajo Es (on line)
RRHH técnicas de negociacion O T2 1.2. Gestion del conflicto (Aula 10) (on line) (Aula 10) (on line)
11.00-12.00] | . B . sociolaborales | .
30’ (psicologfa s.) (45") (on line)
online (11.00-11.45) on line (Aula 10)

12.00-13.00)

T6 1.1.Gestién del conflicto y técnicas
de negociacién (psicologia s.) (45)
(11.45-12.30)
on line

T6 1.2. Direccion y gestion de
RRHH
30'(11.45-12.15) on line

ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE AS{ SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.

SEMANA B: Grupo 1.2 Presencial; Grupo 1.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28518
8.00-9.00 Seguridad Social Il
(Aula 10) 28519 28521 2R T2 1.1. Seguridad Social Il
Derecho colectivo del trabajo Gestion del flicto y técnicas de iacion Politicas sociolaborales | o ((ef:rllinZ) ocia B -
(Aula 10) (Aula 10) (Aula 10) T6 1.2.Gestion del conflicto y
9.00-10.00 técnicas de negociacién
28520 (sociologia) 55' (Aula 10)
Direccidn y gestion de RRHH
(Aula 10) : ) . T2 1.2. Politicas T6 1.1.Gestion del conflicto y
10.00-11.00] 3l GeStIOF elenilicio sociolaborales | técnicas de negociacion
(on line) (Aula 10) T2.1.1 Direccidn y gestion de | T2 1.2.Derecho colectivo del | T2.1.2 Direccién y gestion de | T2 1.1.Derecho colectivo del | (sociologia) 55' (Aula 10) T2 1.2. Seguridad Social I
T6 1.1 Direccion y gestion de | T6 1.2.Gestion del conflicto y 0Ll CallieEs RR';'H trabajo RRHH trabajo (Aula 10)
RRHH técnicas de negociacion T T2 1.2. Gestién del conflicto (on line) (Aula 10) (on line) (Aula 10)
11.00-12.00| 8 X . } sociolaborales |
30 (psicologfa s.) (45°) . (Aula 10)
online (11.00-11.45) on line (online)
T6 1.1.Gestién del conflicto y técnicas | 7612 pireccion y gestion de
de negociacion (psicologia s.) (45')
12.00-13.00) Tl mRHH
oD 30'(11.45-12.15) on line
SEMANA A: Grupo 2.1 Presencial; Grupo 2.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28518
S 28519 28521 Segur/If‘ald igaal ! T2 2.1. Seguridad Social Il kel
Derecho colectivo del trabajo Gestion del conflicto y técnicas de negociacion ule 1) ol 583 Politicas sociolaborales |
(Aula 10) (Aula 10) (Aula 10) T6 2.2.Gestion del conflicto y (Aula 10)
13.15-14.15 técnicas de negociacion
28520 (sociologia) 55' (on line)
s Direccion y gestién de RRHH
T2 2.1- Gestién del conflicto T2 2.2. Politicas ZAgula 10) T6 2.1.Gestion del conflicto y
14.15-15.15| ) sociolaborales | técnicas de negociacién

(el e) (on line)

T2.2.1 Direccidn y gestion (T2 2.2.Derecho colectivo del

(sociologia) 55' (Aula 10)

T2 2.2. Seguridad Social Il

T2 2.1.Derecho colectivo

T2.2.2 Direccidn y gestion

de RRHH trabajo T6 2.2.Gestion del conflicto y " del trabajo de RRHH
T2 2.1. Politi T6 2.1. Direccié tion d - (on line) i
o roliticas T2 2.2. Gestién del conflicto (Aula 10) (Aula 10) RGN CE técnicas de negociacion (Aula 10) (on line)
15.15-16.15) sociolaborales | e RRHH (psicologia s) (45)
ON LINE 30' (15.15-15.45 i
ula ) d ) ON LINE (15.15-16.00)
Tetz,'l'_GESt:n cel m_nﬂ_l,cm v T6 2.2. Direccion y gestion de
16.15-17.15 ecm(?as e,ﬂegOCIa(‘:IOH RRHH 3 )
(psicologia s.) (45) ON LINE 30' (16.00-16.30) | ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO
ON LINE (16.00-16.5) DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
SEMANA B: Grupo 2.2 Presencial; Grupo 2.1. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28518
. 28519 28521 Segur/I::‘E“Id igual ! T2 2.1. Seguridad Social Il L
Derecho colectivo del trabajo Gestion del conflicto y técnicas de iacion (e 1) o (gn line) Politicas sociolaborales |
(Aula 10) (Aula 10) T6 2.2.Gestion del conflicto y (Aula 10)
13.15-14.15 técnicas de negociacion
. » 28529 (sociologia) 55' (Aula 10)
T2 2.1- Gestion del conflicto VAR, Rl ireccion zAgelstllt:)r; de RRHH T6 2.1.Gestién del conflicto y
14.15-15.15| ) sociolaborales | ula técnicas de negociacién

(on line) (Aula 10)

T2.2.1 Direccion y gestion (T2 2.2.Derecho colectivo del

iologia) 55' (on i
(seciologialisbiignline) T2 2.2. Seguridad Social Il

T2 2.1.Derecho colectivo

T2.2.2 Direccién y gestion

de RRHH trabajo T6 2.2.Gestion del conflictoy del trabajo de RRHH
T2 2.1. Politicas A T6 2.1. Direccid tion d - (Aula 10) )
X T2 2.2. Gesti6n del conflicto (on line) (Aula 10) IREEEEY G el técnicas de negociacion (on line) (Aula 10)
15.15-16.15 sociolaborales | (Aula 10) RRHH (psicologia ) (45)
i ON LINE 30'(15.15-15.45] ;
(on line) ( ) ON LINE (15.15-16.00)
Tsizaiiitf:::l‘:zzggo v T6 2.2. Direccion y gestion de
16.15-17.15 (psicologia sg) (457) R
s ON LINE 30' (16.00-16.30)
ON LINE (16.00-16.45
SEMANA A: Grupo 3.1. Presencial; Grupo 3.2. on line.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28518
16.30-17.30) Seguridad Social Il 28519 28521 28551 1231 Sexuridad Social
.1. Seguri i
(Aula 10) Derecho colectivo del trabajo Gestion del flicto y técnicas de iacion Politicas sociolaborales | (Agula 10)
(Aula 10) (Aula 10) (Aula 10) T6 3.2.Gestién del conflicto y
17.30-18.30] 28520 técr.ﬂcas/de ne‘gociac.ic’m
5 L, 16n de RRHH (sociologia) 55' (on line)
[FEEEEnEELNES L, . T2 3.2. Politicas T6 3.1.Gestion del conflicto y
(Aula 10) T2 3.1- Gestion del conflicto ) - o
e (Aula 10) il T2.3.1 Direcci6 i6n de | T2 3.2.Derecho colectivo del | T2.3.2 Direccié ion de | T2 3.1.Derecho colectivo del tecnicas de negociacién
ula AP,
{online) .3.1 Direccién y gestion de .2.Derecho Fo ectivo del .3.2 Direccion y gestion de .1.Derecho Fo ectivodel | (¢ cislogia) 55' (Aula 10) T23.2. Seguridad Social I
76 3.1. Di d 763.2.G del confl T2 3.1. Politicas lidaly acald il el (on line)
.1. Direccion y gestion de .2.Gestion del conflicto y 1. o . . "
19.30-20.30 T técnicas de negociacion sociolaborales | T23.2. Gestlor? del conflicto (Aula 10) (on line) (Aula 10) (on line)
ON LINE 30' (psicologia s.) (48") ON LINE (Aula 10) (on line)
T6 3.1.Gestion del conflicto y T6 3.2. Direccién y gestion de
20.30-21.30 técnicas de negociacion RRHH ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
(psicologia s.) (48°) ON LINE ON LINE 30"

SEMANA B: Grupo 3.2. Presencial; Grupo 3.1. on line.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28518
16.30-17.30] Seguridad Social Il 28519 28521 28551 1231 Seauridad Social
(Aula'10) Derecho colectivo del trabajo Gestidn del conflicto y técnicas de negociacion Politicas sociolaborales | - (gn line)
(Aula 10) (Aula 10) (Aula 10) T6 3.2.Gestién del conflicto y
17.30-18.30] 28520 técrﬂcas/de nelgociacic')n
5 L, e o BERT (sociologia) 55' (Aula 10)
irecciony gestion de . . T2 3.2. Politicas T6 3.1.Gestion del conflicto y
(Aula 10) T2 3.1- Gestion del conflicto ) - o
18.30-19.30) P sociolaborales | 00 Bl | 11312 Derecho colectivo del. IRTEte o 23 0 Deracho colectivoldel técnicas de negociacion
(Aula 10) .3.1 Direccién y gestion de .2.Derecho Fo ectivo del .3.2 Direcci6n y gestion de .1.Derecho ?o ectivo de (sociologia) 55 (on line) | T2 3.2. Seguridad Social I
ireccio i6 i6n del confli T2 3.1. Politicas RRHH el RRHH Geliefs (Aula 10)
elLblscconlv/esstionde W 3,‘2'§esu°" e w_" ,',“0 v o T2 3.2. Gestion del conflicto (on line) (Aula 10) (on line) (Aula 10)
19.30-20.30) RRHH técnicas de negociacion sociolaborales |
ONLLINE 30' (psicologfa s.) (48") ON LINE (on line) (Aula 10)
T6 3.1.Gestion del conflicto y T6 3.2. Direccion y gestion de
20.30-21.30 técnicas de negociacion RRHH ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
(psicologia s.) (48°) ON LINE ON LINE 30"
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LA DOCENCIA PARA ESTE CUATRIMESTRE ES ONLINE

las aulas solo tienen un caracter referencial

GRUPO 1
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
A T6 1.2. Auditoria sociolaboral
8.00-9.00 1- (sociologia) T2 1.2. Auditoria sociolaboral
Auditoria sociolaboral 28526 1211 Dere(cZoIZr;;esal laboral 30' h. por 8 semanas (Aula 5) T2 1.1- Gestidn de la prevencion de (Aula 5)
" .
(Organizacion de Empresas: 10 semanas x 2hr) Derecho procesal laboral = o riesgos laborales L, )
; . (13 semanas x2hr) T2 12.2 Empleo publico: el personal al (Organizacion de Empresas: 7,5 sems T4 Derecho procesal
(Sociologia: 5 semanas x 2hr) (Aula 2) (Aula 2) . 3
9.00-10.00 (Aula 2) servicio de las administraciones x 2hr)//(Sociologia: 5 sems x 1hr) Visita a Juzgados de lo
publicas (Aula 5) Social y trabajo de campo.
28545 Empleo publico: el personal al servicio de las T2 12.1 Empleo plblico: el personal al se avisard en e aula
10.00-11.00 AL N s L servicio de las administraciones T2 1.2- Derecho procesal laboral T2 1.2. Auditoria sociolaboral » » 9.00-13.00
28528 administraciones publicas e e (Aula5) (Aula 2) T2 1.1- Gestion de la prevencion de GRUPOS 1.2.3
ula i
Gestion de la prevencion de riesgos laborales (Aula 2) L, riesgos laborales
(Aula 2) T4 Empleo publico (10horas) T6 1.1. Auditoria sociolaboral (13 semanas x2hr) (Organizacion de Empresas: 7,5 sems (Aula 5)
11.00-12.00 Se avisar en aula (sociologia) x 2hr)//(Sociologia: 5 sems x 1hr)
30' h. por 8 semanas (Aula 2)
GRUPO 2
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28527 T2 1.2. Auditoria sociolaboral
12.15.13.15, T2 2.1- Derecho procesal laboral
28526 Auditoria sociolaboral T2 1.1- Gestion de la prevencion (Aula 5) ( Aulzz )
Derecho procesal laboral (Organizacion de Empresas: 10 semanas x 2hr) de riesgos laborales (Organizacién de Empresas: 7,5 (13 semanas x2hr)
(Aula 2) (Sociologia: 5 semanas x 2hr) (Aula 2) sems x 2hr)//(Sociologia: 5 sems x T4 Derecho procesal
13.15-14.15 (Aula 2) 1hr) Visita a Juzgados de lo
Social y trabajo de campo.
T6 Auditoria sociolaboral Se avisara en el aula.
14.15-15.15 (sociologia) T2 1.2. Auditoria sociolaboral T2 2.2- Derecho procesal laboral 9.00-13.00
1 h. por 8 semanas (Aula2) 28528 (Aula 2) T2 1.1- Gestidn de la prevencion ’ (Aula 5) GRUPOS 1,2,3
Gestion de la prevencion de riesgos laborales (Organizacion de Empresas: 7,5 de riesgos laborales (13 semanas x2hr)
(Aula 2) sems x 2hr)//(Sociologia: 5 sems x (Aula 5)
15.15-16.15
1hr)
T234.1D ho fi i
28534 Derecho financiero y tributario er.ec ° .|nanC|ero ¥
16.15-17.15 16.30-18.30 tributario
(.Aula 2') 16.30-18.30
(Aula 5)
GRUPO 3
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 Auditori. iol | iologi
15.30.16.30 6 Auditoria sociolaboral (sociologia)
1 h. por 8 semanas (Aula5)
28527 ) )
16.30-17.30 L, X . . . . . ) T2 2.2. Auditoria sociolaboral T2 3.1- Derecho procesal laboral T2 34.1 Derecho financiero y
Auditoria sociolaboral 28534 Derecho financiero y tributario T2 2.1- Gestién de la prevencion de (Aula 5) (Aula2) tributario T4 Derecho procesal
(Orgamzacwr? ?e E’rr'lpresas: 10 semhanas x 2hr) 1620;15;.30 nesg(oAs Ilab;)rales Nt N NN . 618 srres ) 16.30-18.30 Visita a Juzg.ados de lo
- (Sociologia: 5 semanas x 2hr) (Aula 2) ula x 2hr)//(Sociologia: 5 sems x 1hr) (Aula 5) Social y trabajo de campo.
’ : (Aula 2) Se avisara en el aula.
9.00-13.00
GRUPOS 1,2,3
18.30-19.30) 1. itori: i ) ) T2 3.2- Derecho procesal laboral
28528 28526 T221 Auc;hAtzlr;azs)ouolaboral T2 2.1- Gestién de la prevencion de T2 34.2 Derecho financieroy (AuI: 5)
Gestion de la prevencion de riesgos laborales Derecho procesal laboral o, riesgos laborales tributario
(Organizacién de Empresas: 7,5 sems (13 semanas x2hr)
(Aula 2) (Aula 2) (Aula 5) (Aula 2)

19.30-20.30

x 2hr)//(Sociologia: 5 sems x 1hr)
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GRUPO 1
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8.00-9.00 T2 1.1- Métodos y técnicas |T6 1.2. Elementos de derecho
' ’ 28504 28509 28508 T2 1.1- Direccidn estratégica T2 1.2- Derecho del trabaio (Estadistica e Investigacion | administrativo (Aula 3) 1h 20’
Elementos de derecho administrativo Derecho del trabajo Métodos y técnicas de investigacion social (Aula 7) ’ (Aula 3) . Operativa: 8 semanas x 2h)
(Aula 7) (Aula 7) (Aula 7) (Sociologia. 7 semanas x 1h) T6. 1.2. Economia
9.00-10.00|
(Aula 7) (Aula 3) 40'
T2 1.1. Elementos de ,
. . T2.1.2. Economia T6 1.1. Elementos de derecho | T2 1.2- Métodos y técnicas
10.00-11.00 derecho administrativo . . | o L
28506 28507 (Aula 3) . o, , .| administrativo (Aula 7) 1h 20 (Estadistica e Investigacion
, . » L. (aula7) T2 1.1- Derecho del trabajo |T2 1.2- Direccién estratégica .
Economia Direccion estratégica Operativa: 8 semanas x 2h)
. T2 1.2. Elementos de (Aula 7) (Aula 3) ) ) i
(Aula 7) (Aula 7) T2.1.1. Economia N T6. 1.1. Economia (Sociologia. 7 semanas x 1h)
11.00-12.00 derecho administrativo ,
(Aula 7) (Aula 7) 40 (Aula 3)
(Aula 3)
12.00-13.00 T6 Direccidon estratégica (¥) 28508 Métodos y técnicas :
’ ’ (Aula 3) 1h 12.00-13.00 Sociologia: T6 1 horay T2 1 hora, 7 semanas
Estadistica: T2 2 horas, no T6
13.00-14.00
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (Te) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
GRUPO 2
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12.15.13.15 T2 1.1-[|V!étodos y témif?s T6 1.2. Elementos de derecho
S (Estadistica e Investigacion administrativo (Aula 3) 1h 20' 28504 28509 28508 T2 1.1- Direccién estratégica )
Operativa: 8 semanas x 2h) . X . ; .. X L, X T2 1.2- Derecho del trabajo
L Elementos de derecho administrativo Derecho del trabajo Métodos y técnicas de investigacidn social (Aula 7)
(Sociologia. 7 semanas x 1h) (Aula 3)
9.00-10.00 ) T6. 1.2. Economia (AuIa 7) (Aula 7) (Aula 7)
13.15-14.15 : : )
(Aula 7) (Aula 3) 40
v . T2 1.1. Elementos de
14.15-15.15 T6 1.1. Elementos de derecho 1212 lMetodosytgcnlf?S d ho administrativo (aul T2.1.2. Economia
4573 dministrativo (Aula 7) 1h 200 | (Estadistica e Investigacion 28506 28507 SIS RN (E (Aula 3) : o -
Operativa: 8 semanas x 2h) , X ., L. 7) T2 1.1- Derecho del trabajo T2 1.2- Direccidn estratégica
) , Economia Direccion estratégica
(Sociologia. 7 semanas x 1h) ’ T2 1.2. Elementos de (Aula 7) (Aula 3)
T6. 1.1. Economia (Aula 7) (Aula 7) T2.1.1. Economia o -
15.15-16.15 Aula 7) 40" derecho administrativo (Aula
(Aula7) (Aula 3) (Aula 7) 3
16.15-17.15 (*) 28508 Métodos y técnicas : T6 1.1- Direccidn estratégica T6 1.1- Direccidn estratégica
B Sociologia: T6 1 horay T2 1 hora, 7 semanas (Aula 3) 30' 16.15-16.45 (Aula 3) 30" 16.15-16.45
Estadistica: T2 2 horas, no T6
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (Te) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO. (*) 28508 Métodos y técnicas :
Sociologia: T6 1 horay T2 1 hora, 7 semanas
GRUPO 3 Estadistica: T2 2 horas, no T6
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
IREARER T6 1.1- Direccion estratégica
D (Aula 3) 1 h 15.30-16.30
16.30-17.30 T2 1.1- Métodos y técnicas T6 1.2. Elementos de derecho
D 28504 28509 28508 T2 1.1- Direccidn estratégica . (Estadistica e Investigacién administrativo (Aula 3) 1h 20'
- . . a P . Sy . T2 1.2- Derecho del trabajo .
Elementos de derecho administrativo Derecho del trabajo Métodos y técnicas de investigacion social (Aula 7) (Aula 3) Operativa: 8 semanas x 2h)
(Aula 7) (Aula 7) (Aula 7) (Sociologia. 7 semanas x 1h) T6. 1.2. Economia
17.30-18.30 (Aula 7) (Aula 3) 40
18.30-19.30 T2 1.1. Elementos de derecho T2.1.2. Economia T6 1.1. Elementos de derecho T2 1.2- Métodos y técnicas
e 28506 28507 administrativo (aula 7 ) (Aula 3) . o, . administrativo (Aula 7) 1h 20" | (Estadistica e Investigacion Operativa: 8
, X ., L. T2 1.1- Derecho del trabajo | T2 1.2- Direccidn estratégica semanas x 2h)
Economia Direccion estratégica L
(AuIa 7) (Aula 3) (Sociologia. 7 semanas x 1h)
ST (Aula 7) (Aula 7) T2.1.1. Economia T2 1.2. Elementos de derecho T6. 1.1. Economia 11:30-12:30)
R (Aula 7) administrativo (Aula 3) (Aula 7) 40' (Aula 3)

ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
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22 RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

GRUPO 1
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8.00-9.00 T6 1'2';:?: y S'Ste_mas de 12 28537 Practica de contratacion laboral
e 28549 28515 T2. 1.1.Derecho del (Economia i ) T2 1.2. Métodos del (Aula 8)
. . . . . . (Seminario 4) T2 1.1. Seguridad social | .
Teoria y sistemas de las relaciones laborales | Seguridad social | trabajo Il EEESE S—— r (Aula 8) trabajo
.2-Teoria y sistemas de P L.
(Economia/ Derecho) (Aula 8) (Aula 8) (Aula 8) l ) (Seminario 4) 12 T2 Practica de contratacién laboral
9.00-10.00 RL | (Economia (Aula 8)
(Seminario 4) ua
28510 T2 1.1.Teoria y sist d
.1.Teoria y sistemas de
10.00-11.00 Derecho del trabajo Il 28516 RLI (Econon\'/\ia) (Aula 8) T2 1.1.Derecho del T2 1.1. Métodos del 1228533 1212.1.
T2 1.2. Seguridad social | F 3 T logi:
(Aula 8) Métodos del trabajo trabajo Il trabajo g. . ran(’:t.is ecn.o ik
a8 Seminari a8 (Seminario 4) especifico aplicadas
11.00-12.00 12 28533 12 28531 k&l T6 1.1.Teoria y sistemas de (SIS (Aufa 8) (Seminario 4) |(Seminario 1y 2)
; 12’ 28533?' Inglés Tecnologias RL I (Economia) (Aula 8)
rancés especifico .
11.45-13.15 licad . . .
12.00-13.00] (seminario 4) (Aula 1) a(pAl:Iz :)s T6 Francés T6 Métodos de trabajo
(Aula 4) Seminario 7
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (Te) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
GRUPO 2
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 2.2-Teoria y sistemas de
.15.13. i 212.2.
12.15.13.15 RLI (E.conf)mla . T2 12.G1 28533 a ! :
28515 (Seminario 4) T2. 2.1.Derecho del . . T2 2.2. Métodos del ; 28533 Francés | Tecnologias
. . - - . T2 2.1. Seguridad social | . Inglés e )
Seguridad social | T2 2.2-Teoria y sistemas trabajo Il trabajo especifico aplicadas
28510 e de RL | (Economia N (Aula 8) Serminario 4 12151345 | L 1
13.15-14.15 Derecho del trabajo Il (Aula 8) cemirar s (Aula 8) (Seminario 4) (Aula 1) (Seminario 4) | (Seminario 1y
(Aula 8) (Seminario 4) 2)
T2 2.1.Teoria y sistemas
14.15-15.15 de RL | (Economia) (Aula i
28549 28516 T2 2.1.Derecho del T2 2.1. Métodos del . .
L . , . ) 8) ) T2 2.2. Seguridad social |
Teoria y sistemas de las relaciones laborales | Métodos del trabajo trabajo Il - - trabajo .
(Economia/ Derecho) (Aula 8) (Aula 8) (Seminario 4) T6 2.1.Teoriayy sistemas (Aula 8) (Seminario 4)
15.15-16.15 de RL | (Economia)
(Aula 8)
16.15-17.15 T6 Métod?s d.e trabajo
Seminario 7
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (Te) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
GRUPO 3
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
34. 28546 Régimen juridico de las organizaciones de 34 28536 Analisis contable T234.1
14.30-15.30 , . , 34. 28531 i
economia social (Aula 2) T2 34 28533 Inglés i (Aula 8) Tecnologias
Tecnologias .
15.00-16.30 . aplicadas
34. T2 28546 Régimen juridico de las (Aula 1 aplicadas 34 28537 Practica de contratacion laboral 34 T2 28537 Practica de contratacion laboral 34 T2 28536 Analisis contable SorhErs 91
15.30.16.30 , ula 1) (Seminario 1y
organizaciones de economia social (Aula 2) (Aula 2) (Aula 1) (Aula 2) (Aula 8) 2)
28510
16.30-17.30 D ho del trabaio Il T6 1.2-Teoria y sistemas de T2 34 28533 T2 34.2.
i 28516 erecho del trabajo . . T2 1.2. Métodos del  |T2. 1.1.Derecho del trabajo| RL I (Economia (Seminario 4) i Tecnologias
, . (Aula 8) T2 1.1. Seguridad social | . Inglés .
Métodos del trabajo trabajo 1l aplicadas
(Aula 8) (Aula 8) (Seminario 4) (Aula 8) U2 12 it S s 16.30-18.00 (Seminario 1y
17.30-18.30 28549 de RL | (Economia (Aula 1) 2)
Teoria y sistemas de las relaciones (Seminario 4)
18.30-19.30 laborales | (Economia/ Derecho) (Aula 8) ) T2 1.1.Teoria y sistemas
: : 28515 T2 1.1. Métodos del T2 1.2. Seguridad social | de RL | (Economia) (Aula 8) [ T2 1.1.Derecho del trabajo
Seguridad social | trabajo . — 1l
(Seminario 4) T6 1.1.Teoria y sistemas de Seminario 4
19.30-20.30 (Aula 8) (Aula 8) RL 1 (Economia) (Seminario 4)
(Aula 8)
20.30-21.30 T6 Métodos de trabajo

Aula 8
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32 RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

GRUPO 1
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28518
8.00-9.00 28552 Seguridad Social Il 28550 ) T2 1.1. Seguridad T2 1.2- Salud laboral y
L. . Aula 10 , . . T2 Politicas sociolaborales I ) marco normativo de la
Politicas sociolaborales I (Aula 10) Teoria y sistemas de las relaciones laborales Il Social Il i .
(Aula 10) prevencién de riesgos
(Aula 10) (Aula 10) (Aula 10) Seminario 6
9.00-10.00 28525 SEET )
Salud laboral y marco normativo de la
revencién de rieseos , . T6 1.2. Politicas sociolaborales Il
A 28523 p 8 T2 1.1- Teoria y sistemas de RL Il Sociologi R
: : » » » (Aula 10) Seminario 6 ( octo og|a) T2 Gestion de RRHH: captacién, seleccién y 4 >aAIaboraly | 15 1 5 seguridad
Gestion de recursos humanos: captacion, seleccion y Seminario 7 g I marco normativo de la <oclalll
el T6 1.1. Politicas sociolaborales Il T —— —_ Zsalrri)oo prevencion de riesgos e &
, .2- Teoria y sistemas de
11.00-12.00 (Aula 10) (Economia) Sem:lnario - el Az (Aula 10)
28548 Derecho del empleo Seminario 6
T6 Gestion de recursos humanos: captacion, seleccién y (Aula 10) T6 1.1 Polltlca? sou’olaborales Il | T6 1.2. Politicas soc[olaborales Il T6 Teorfa y sistemas de RL Il
12.00-13.00 desarrollo (Sociologfa) (Economia) (Aula 1)
(Seminario 7) Seminario 6 Seminario 7
12.00-14.00
ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (Te) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.
GRUPO 2
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
28548 Derecho del empleo
T2 2.2- Salud laboral
12.15.13.15 28550 k) 28552 . . e
, . . 11.00-13.00 L . T2 2.1. Seguridad marco normativo de la T2 Politicas sociolaborales Il
Teoria y sistemas de las relaciones laborales Il Politicas sociolaborales Il ] , .
Social Il (Aula 10) prevencion de riesgos (Aula 10)
(Aula 10) (Aula 10) (Seminario 6)
13.15-14.15 28525
Salud laboral y marco normativo de la
T2 2.1. Teoria y sistemas de | T6 2.2. Politicas sociolaborales prevencidn de riesgos
14.15-15.15 RLII Il (Sociologfa) (Aula 10) 28523 T2 2.1. Salud laboral
Seminario 6 Seminario 7 - - - N . VI 1222 Seguridad | T2 Gestién de RRHH: captacion, seleccién y
Gestion de recursos humanos: captacion, seleccion y marco normativo de la .
N . ., . Social Il desarrollo
T6 2.1. Politicas T2 2.2. Teoria y sistemas de 28518 desarrollo prevencion de riesgos (Seminario 6) (Aula 10)
15.15-16.15| sociolaborales II (Economia) RLII Seguridad Social Il (Aula 10) (Aula 10) nart .
Seminario 6 Seminario 7 (Aula 5)
T6 2.1. Politicas T6 2.2. Politicas T6 Teoria y sistemas de RL Il T6 Gestidn de recursos humanos: captacion,
16.15-17.15] sociolaborales Il (Sociologia) [ sociolaborales Il (Economia) (Aula 1) seleccidn y desarrollo
Seminario 6 Seminario 7 (16.15-17.15) (Seminario 7)
GRUPO 3
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
ec ond (6. tota) T61.1. POI|'1;ica.s sloci’olaborales Il T61.2. Poll’t;cas sociolaborales I WS Gasiidn ¢ rahuEenes 6 Gestibn d ibuc (6. total
15.30.16.30) reacién de empresas . tota B e (O G s ( ocn.o ogua) ( co'nonr.ua) (Aula 5) estion de retribuciones . tota
(AuIa 10) Seminario 6 Seminario 7
15.30-17.30 T2 3.1- Teoria y sistemas de RL Il T63.2. POI|t|ca.s SOCI,Olaborales I T2 28543 Gestion de retribuciones
16.30-17.30 L (Sociologia) T2 3.2. Salud laboral y
28552 Seminario 6 T (Aula 5
. . Seminario 7 T2 3.1. Seguridad marco normativo de la
Politicas sociolaborales Il " i ) i .
28518 T6 3.1. Politicas sociolaborales Il i . Social Il (Aula 10) prevencion de riesgos
(Aula 10) . . , T2 3.2. Teoria y sistemas de RL II o
17.30-18.30 Seguridad Social Il (Economia) L . ) (Seminario 6)
- Seminario 7 T2 Politicas sociolaborales Il
(Aula 10) Seminario 6
(Aula 10)
28523 28525 A,
18.30-19.30) _ . » » , 28550 T23.1 Saludlaboraly | =, 5 ) o iridad
Gestion de recursos humanos: captacion, seleccién y Salud laboral y marco normativo de la , . . marco normativo de la )
L, . Teoria y sistemas de las relaciones laborales Il L, ) Social Il
desarrollo prevencion de riesgos prevencion de riesgos T
19.30-20.30 (Aula 10) (Aula 10) (Seminario 6)
(Aula 10) (Aula 10) T2 Gestion de RRHH: captacién, seleccién y
T6 Teoria y sistemas de RL Il desarrollo
20.30-21.30 (Seminario 7) (Aula 10)

(20.30-21.30)
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42 RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

GRUPO 12
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
S » . . T2 12 42 RL 28540 Formacion y desarrollo
12 28539 Gestion de la responsabilidad social ., ,
roorativa en la emor 12 42 RL 28540 Formacion y desarrollo *Las clases son de dos horas cada 15 dias,
corporativa en fa empresa T212.1 28539 Gestion de la responsabilidad social (Aula 2) alternando ambos subgrupos
(Aula 2) .
9.00-10.00 corporativa en la empresa (Aula 2)

(Aula 2)

T2 12.2 28539 Gestion de la responsabilidad social

10.00-11.00 corporativa en la empresa
o N (Aula 2) T2 12 4° RL 28544 Estructura econdmica de L,
12 28544 Estructura econdmica de Espaiia Espafia T6 12 42 RL 28540 Formacion y desarrollo
(Aula 2) T6 12.2 42RL 28539 Gestion de la responsabilidad (Aula 2) (Aula 2)
11.00-12.00 social corporativa en la empresa
(Aula 2)
12 28547 Relaciones de empleo y desigualdad T2 12 28547 Relaciones de empleo y
12.15.13.15 social desigualdad social
(Aula 2) (Aula 2) T6 12 42 RL 28544 Estructura econdmica de

13.15-14.15

T6 12 28547 Relaciones de empleo y desigualdad
social
(Aula 2)

Espafia
(Aula 2)

ATENCION: LAS PRACTICAS TIPO 6 (T6) PODRAN DESARROLLARSE EN EL DESPACHO CORRESPONDIENTE EN CASO DE QUE ASi SE INDIQUE POR PARTE DEL PROFESORADO RESPONSABLE DE CADA ASIGNATURA Y GRUPO.

GRUPO 34
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
T6 34.2 28539 Gestion de la responsabilidad T6 34 28541 Estudios sociales de la
15.30.16.30 social corporativa en la empresa organizacion
(Seminario 4) (Aula 2)
34 28535 Priactica del procedimiento 34 28541 Estudios sociales de la L, . .
. . L, 34 28542 Proteccion social complementaria
16.30-17.30 administrativo y procesal laboral organizacion (Aula 2)
u
(Aula 2) 34 28539 Gestién de la responsabilidad social (Aula 2)
corporativa en la empresa
(Aula 2) T2 34 28541 Estudios sociales de la T2 34 28542 Proteccion social
17.30-18.30 organizacion complementaria
(Aula 2) (Aula 2)
T2 34 28535 Practica del procedimiento T2 34.1 28539 Gestién de la responsabilidad
18.30-19.30 administrativo y procesal laboral social corporativa en la empresa
(A:I:Z) ? (Aula 2) P T2 34 28540 Formacion y desarrollo
34 28540 Formacién y desarrollo *Las clases son de dos horas cada 15 dias,
(Aula 2) alternando ambos subgrupos
T2 34.2 28539 Gestion de la responsabilidad (Aula 2)
19.30-20.30 social corporativa en la empresa
(Aula 2)




