GRADO RRLL y RRHH - PRACTICAS EXTERNAS

CURSO 2020-2021

LISTADO DE PLAZAS OFERTADAS - 01/10/2020

PRIMER SEMESTRE

POSIBILIDAD DE

NUMERO DE .
CENTRO DIRECCION DEL CENTRO HORARIO ACTIVIDADES A DESARROLLAR TELEFORMACION*
PLAZA *si las medidas sanitarias no permiten o
dificultan la presencialidad
, Al dministrativo al D t to Laboral
1NE IBERICA FACILITY SERVICES GROUP , De 9:00 a14:00 y de 15:00 poyo adminlstrative al Departamento Laboraly
1 <A C/ Hortensia, n2 32. C.P. 500012 218:00 Produccidn. Registros jornada, contratos. Apoyo NO
o ’ Departamento Calidad, Medio Ambiente y Prevencién.
Apoyo a las labores de técnico de seleccion. Orientacion y
. tion d leo. A| lizacio luacié tid
2 ACCION LABORAL C/ Luis Braille, ne 28. C.P. 50013 Mafiana y tarde GIEEHEI (12 G, (RO €l L EEiel, QU BRI i sl
de talleres e intervenciones grupales e individuales
relacionados con el empleo y la prospeccion laboral.
Plaza Mariano Arregui, 10, 52 A. C.P. De 9:30 a 14:30 y de 16:30| Contabilidad de sociedades, empresas en ED, empresas en
3 ANA ISABEL ROMEO CANO NO
50005 a 20:30 mddulos. Tramites Hacienda, DGA, Ayuntamiento.
ANYA CONSULTORES ASOCIADOS, . Tramites afiliacion, resgistro contratos, partes AT,
4 Plaza de los Sitios, n2 17. C.P. 50001 De 10 a 13. R . ., i
S.L.P. comunicacion lts, etc.
. P Gestion Personal. Altas y bajas de contratos, seguridad
5 AUTOMOVILES SANCHEZ, S.A.U. Carretera de Logrofio, n2 32. C.P. 50011| De9a13yde 16a20 . L voal . g NO
social, finiquitos. Control de riesgos laborales.
Contabilizacion fact itid ibidas, b
6 BURGUETE BARONA, S.L. €/ Madre Rafols, ne2, 5¢. C.P. 50004 De 9:30 a 13:30. S ENEET I IEMES CUNEEED Y IR, LML, sl
néminas, seguros sociales, contratacion, altas y bajas.
Actividades propias del servicio juridico: aistencia a
Paseo de la Constitucion, n 12, 12, C.P. consulta'sl, conciliacio'nes (UMAC/SAMA)yjuicios.
7 COMISIONES OBRERAS ARAGON 50008 De 9:00 a 14:00. Elaboracién de todo tipo de escritos (papeletas de Sl
conciliacion, solicitudes, reclamaciones previas, demandas,
domandac siacutivac_ate
A convenir
preferentemente con el/la Sl (aunque el despacho se
DESPACHO PROFESIONAL ALBERTO Plaza San Pedro Nolasco, nel, 29€. C.P. alumno/a, Observary part‘icipar enel funcionamiAento diar‘io‘de un c?nsidera acti\{i(:jad eser\cial,
8 fm o2 preferentemente de tarde| Despacho Profesional de Graduado Social y Administrados |asi que se seguiria trabajando
TOMAS LOPEZ DOMINGO 50001. . X . .
(el horario del despacho de Fincas. con normalidad cumpliendo
esdelLalde9a13:30y las medidas sanitarias)
do 15:20 2 1:20 \/ do
FEDERACION DE TRABAJADORES i . i . ey S P
9 INDEPENDIENTES DEL COMERCIO €/ Coso, n® 24-32, 22. C.P. 50004 De 9:30 a 14:00 y de 16:00| Todo lo relativo a a§e§or|ajur|d|c‘al, cgnu!lauones,]umlos, gl
a 19:00 negociaciones y accion sindical.
(FETICO)
¢/ Macre Vearuna, 14, pal ccha. 5. | D8 2408302 1330y | T e e entermeded
10 GESTUM ASESORES, S.A. - Dto. Laboral b 2 “ST 1 de 16:00 2 19:00. V de ¢ i ? erme NO
50008 comun, comprobacién seguros sociales, atencidn clientes
9:00 a 14:00. . L
presencial y telefénicamente.
1 GESTUM ASESORES, S.A. -Dpto. Fiscal C/ Madre Vedruna, 14, ppal dcha. C.P. De 9:00 a 13:30. Tareas administratias en materia fiscal. Retenciones Modelo NO

50008

111 de personal. IVA, IRPF.
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HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO

Realizacién de altas y bajas de de empleados en la seguridad
social, tramitacién de permisos, reducciones de jornada,

12 Avd. San Juan Bosco, 15. C.P. 50009 De 8:00 a 14:00 L . .
LOZANO BLESA labores de cotizacion y retribuciones. Manejo de programas
de ofimatica.
L. . Contabilidad, fiscal, laboral y administracion de fincas.
. o . C/ Jerénimo Blancas, n? 8, ppal izda. L. R . K L
13 JOSE MARIA SANCHEZ IBANEZ C.P. 50002 De 9:00 a14:00 Tareas administrativas. Gestiones ante organismos publicos: NO
o Seguridad Social, Hacienda,...
W LIBRA ABOGADOS Y ASESORES S.L.P Urbanizacion Parque Roma, Bloque G, [De 9:00 a 13:00 o de 16:00( Apoyo en cualquier drea (Iab-orEfI,AflscaI adminstracion, NO
Local C. C.P. 50010 a 20:00. contable y juridica)
Atencion colaboradores primer nivel (resolucion consultas
i i A | N |
Paseo Constitucion, no6, 198. C.P. ) sobre dias deA?ober, recogida ;‘)art‘elde horas‘y e?tr?ga de ’ ?tua mente NO, en los '
15 MANPOWER TEAM ETT S.A.U. 50008 Mafiana documentacion diversa). Realizacion entrevista incicial a | préximos meses no se sabe si
’ coandidatos/as. Administrar y corregir pruebas. Criba existird esta posibilidad
curricular.
Atencion colaboradores primer nivel (resolucidn consultas
Paseo Constitucion, n26, 128, C.P. sobre dias de.c’obr.o, recogida r.)art.e'de horas.y etltr?g.a de ,A?tualmente NO, en los -
16 MANPOWER TEAM ETT S.A.U. 50008 Tarde documentacion diversa). Realizacion entrevista incicial a | préximos meses no se sabe si
’ coandidatos/as. Administrar y corregir pruebas. Criba existira esta posibilidad
curricular.
Tareas administrativas en relacién con la actividad de la
asesoria de empresas, alta de trabajadores en Seguridad
17 MELAYCO, S.L. C/ San Clemente, n2 8, 12C. C.P. 50001 De 11:30a 14:00 Socail, contratos, preparar expedientes para FOGASA, NO
gestion fiscal, contabilidad de auténomos y sociedades,
meter facturas en el programa de contabilidad.
Poligono Malpica. Calle E, Parcela 13B De 9:00 a 15:00 (se cour;osC:rIIZvaapr:Zn(iebrot::oesl ';: par‘r)t(;i:i::;ezzoli::;rag:jf
18 MONDO IBERICA S.A.U. g pica. g * | adaptan a las necesidades|  I4€ *¢ el Dep Y NO
C.P. 50057 centrandose en profundizar aquellos que le resulten de
del alumno/a) § .
mayor interes.
Gestion adminstrativa del drea de asesoramiento laboral a
19 NAVARRO Y LLIMA, S.L.P. Paseo Sagasta, 45, 32 izda. C.P. 50007 Delaldel6al9 empresas. Afiliacion, contratacion contizacidn, gestion Sl
documental y RRHH.
OFICINA DE EMPLEO INAEM ZARAGOZA|
20 RANIIIAS Avd. José Atarés, n® 101. C.P. 50018 De 9:00 a 14:00. Tareas propias de una oficina de empleo INAEM NO
ORGANIZACION SINDICAL DE C/ Pablo Remacha, n29, local. C.P. . Mirar néminas, contratos, participar en elecciones sindicales
21 2 Mafiana y tarde L NO
TRABAJADORES DE ARAGON 50008 y en todo aquello que afecte a la organizacion.
Plaza Miguel Salamero, ne 14, 3C. C.p. Seleccion, re‘cllutamiento, segu?miento firma digital
22 PERSONAL 7 ETT, S.A. 50004 De 9:00 a14:00. completa, atencidn personal, archivo, ayuda tareas RRHH, NO
’ contratacion, Prevencion de Riesgos Laborales.
PREVENSYSTEM- PS SOCIEDAD DE Indiferente entre 8 hy 19 Apoyo en las tareas de Recursos Humanos (concertar
3 > €/ Roldan, ne 5, C.P. 22002. Huesca. v poy A ) iy fcor sl
PREVENCION h. entrevistas, realizar entrevistas, gestion laboral interna...)
De 8:30 2 13:00 y de 16:00| Mafanas: Hacienda, DGA, Seguridad Social, Ayuntamiento.
24 RODRIGUEZ Y DELGADO GESTORES, S.L.|C/ La Milagrosa, n23, bajo. C.P. 50007 v g Y Sl

a 19:30

Tardes: contabilidad, libros, impuestos, Seguridad Social.
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Andlisis cobertura privada de asistencia médica, pensiones

25 SIMON ASESORES, S.L. C/ Alberto Duce, n2 14, local. C.P.50018 De8a 15 invalidez y fallecimiento, complementos jubilacion. Andlisis Sl
riesgos clientes.
SOCIEDAD ARAGONESA ASESORIA Afiliacidn, cotizacion, calculo néminas, elaboracion
26 a C/ Bolonia, n?12. C.P. 50008 De 9:00 a 13:00 . NO
TECNICA, S.L. contratos, impuestos, etc...
Poli | ial el Aguila. T lo relati RRHH ion del registro h io,
27 THERMOLYMPIC, S.L. o |gon? ndustrial el Aguila. C/ De 8:30 2 17:30 odo lore ‘a’tlvo a , gestion : e re]zgls ro horario 5l
Alemania, S/N contratacion de personal, organizacion de turnos...
’ Miguel ©3 Bajo. C.P. N lestive), eedidn s, edlimsimsen,
28 UGN SB[/ GIRRERA C/ Miguel Servet, n2 3, Bajo. C Daro00a00 egociacion colectiva aca’on sindical, adminstracidn <)
C.P.50002 asesoria, etc...
29 UNIGN SINDICAL OBRERA C/ Miguel Servet, n? 3, Bajo. C.P. De 10:00 a 14:00 Negociacidn colectiva, accion sindical, adminstracion, gl

C.P.50002

asesoria, etc...
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SEGUNDO SEMESTRE

. POSIBILIDAD DE
NUMERO DE 4
CENTRO DIRECCION DEL CENTRO HORARIO ACTIVIDADES A DESARROLLAR TELEFORMACION*
PLAZA *si las medidas sanitarias no permiten o
dificultan la presencialidad
, Apoyo administrativo al Departamento Laboral y
INE IBERICA FACILITY SERVICES GROUP De 9:00 a14:00 y de 15:00
30 <A C/ Hortensia, n2 32. C.P. 500012 a 18.03 Produccidn. Registros jornada, contratos. Apoyo NO
o ’ Departamento Calidad, Medio Ambiente y Prevencién.
Apoyo a las labores de técnico de seleccién. Orientacién y
. estion de empleo. Apoyo a realizacion, evaluacion y gestion
31 ACCION LABORAL C/ Luis Braille, ne 28. C.P. 50013 Mafiana y tarde g piec. Apoyo a juaciony g sl
de talleres e intervenciones grupales e individuales
relacionados con el empleo y la prospeccién laboral.
Apoyo a las labores de técnico de seleccidon. Orientacion y
. tion d leo. A| lizacio luacié tid
32 ACCION LABORAL C/ Luis Braille, ne 28. C.P. 50013 Mafiana y tarde gestion de empleo. Apoyo a realizacion, evalliacion y gestion sl
de talleres e intervenciones grupales e individuales
relacionados con el empleo y la prospeccion laboral.
Plaza Mariano Arregui, 10, 52 A. C.P. De 9:30 a 14:30 y de 16:30| Contabilidad de sociedades, empresas en ED, empresas en
33 ANA ISABEL ROMEO CANO NO
50005 a 20:30 mddulos. Trdmites Hacienda, DGA, Ayuntamiento.
34 ASESORIA GESARAGON, S.L. C/ Unceta, n2? 3, Ppal. C.P. 50010 De9aldydelbal9 Trabajo laboral (néminas, bajas...) NO
p p Gestion Personal. Altas y bajas de contratos, seguridad
35 AUTOMOVILES SANCHEZ, S.A.U. Carretera de Logrofio, n2 32. C.P. 50011| De9a13yde 16 a 20 e VEEL . E NO
social, finiquitos. Control de riesgos laborales.
Contabilizacion facturas emitidas y recibidas, bancos,
36 BURGUETE BARONA, S.L. C/ Madre Rafols, n®2, 52. C.P. 50004 De 9:30 a 13:30. - . Y ) ) S|
néminas, seguros sociales, contratacion, altas y bajas.
Actividades propias del servicio juridico: aistencia a
Paseo de la Constitucion, ne 12, 12, C.P. consulta's’, conciliacio'nes (UMAC./SAMA) y juicios.
37 COMISIONES OBRERAS ARAGON 50008 De 9:00 a 14:00. Elaboracién de todo tipo de escritos (papeletas de Sl
conciliacion, solicitudes, reclamaciones previas, demandas,
domandac siacitivac_ate
A convenir
f t t I/l
preferentemente con el/la Sl (aunque el despacho se
alumno/a, Observar y participar en el funcionamiento diario de un considera actividad esencial
18 DESPACHO PROFESIONAL ALBERTO Plaza San Pedro Nolasco, n21, 29E. C.P. |preferentemente de tarde Despacho Pﬁgfesior:)al de Graduado Social v Administrados | asi que se seguiria traba‘and:)
TOMAS LOPEZ DOMINGO 50001. (el horario del despacho P . v 4 8 ,
de Fincas. con normalidad cumpliendo
esdelalde9a13:30y K o
las medidas sanitarias)
de 15:30 2 18:30, V de
9:00 a 15:30).
Conocer y aprender en el Servicio de Prevencion,
39 DKV SEGUROS C/ Maria Zambrano, n2 31. C.P. 50018 De 8:30 a 14:00 Incorporaciones, medidas de emergencia, simulacros, NO
riesgos, higiene, ergonomia, psicosocial, auditorias y otros...
» Elaboracién de contratos, néminas, seguros sociales y otros
. C/ Pirineos, n214. C.P. 50410. Cuarte de . L,
40 ETHOS FORMACION S.L. / De 17:00 a 19:00 aspectos relacionados con la gestion de Recursos Humanos. Sl

Huerva

Contabilizacidn de facturas y gestiones administrativas.
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Avd. Manuel Rodriguez Ayuso, n2 114.

Régimen sancionador, comprobacion y célculo lactancia,

41 EULEN S.A. De 9:30a 14 NO
C.P. 50012 sanciones, despidos, contratos de trabajo.
FEDERACION DE TRABAJADORES
De 9:30a 14:00 y de 16:00| Todo lo relativo a asesoria juridica, conciliaciones, juicios,
42 INDEPENDIENTES DEL COMERCIO C/ Coso, n2 24-32, 22, C.P. 50004 v L ) . ) Sl
a19:01 negociaciones y accion sindical.
(FETICO)
43 FUNDACION REY ARDID C/ Guillén de Castro, n2 2-4, C.P. 50018. De9aldh Administracion de personal, formacion, seleccién... NO
€/ e Vearuna, 14, palccha. 5. | D¢ 2408302 1330y | T 0 e T enfermeded
44 GESTUM ASESORES, S.A. - Dto. Laboral e “SP 1 de 16:00 2 19:00. V de ¢ " P erme NO
50008 comun, comprobacién seguros sociales, atencidn clientes
9:00 a 14:00. . -
presencial y telefénicamente.
. C/ Madre Vedruna, 14, ppal dcha. C.P. Tareas administratias en materia fiscal. Retenciones Modelo
45 GESTUM ASESORES, S.A. -Dpto. Fiscal De 9:00 a 13:30. NO
P 50008 111 de personal. IVA, IRPF.
Soporte a procesos de seleccion, a la gestion de becas y
6 HIBERUS TECNOLOGIAS DE LA Paseo Isabel la Catdlica, n2 6. C.P. De 8:00 a 15:00 prdcticas y a los eventos de employer branding. <l
INFORMACION S.L. 50009 ’ ’ Participacion en las principales actividades de gestion de
nuestros empleados y su bienestar en la organizacion.
- . Contabilidad, fiscal, laboral y administracién de fincas.
a A of - C/ Jerénimo Blancas, n2 8, ppal izda. L . . i .
47 JOSE MARIA SANCHEZ IBANEZ C.P. 50002 De 9:00 a14:00 Tareas administrativas. Gestiones ante organismos publicos: NO
o Seguridad Social, Hacienda,...
48 LIBRA ABOGADOS Y ASESORES S.L.P Urbanizacion Parque Roma, Bloque G, [De 9:00 a 13:00 o de 16:00( Apoyo en cualquier drea (Iab-orEfI,AflscaI adminstracion, NO
Local C. C.P. 50010 a 20:00. contable y juridica)
Atencion colaboradores primer nivel (resolucion consultas
Paseo Constitucion, n26, 18, C.p. i sobre dias deA?ober, recogida ;‘)art‘elde horasly er‘1trt-eg‘a de lA?tuaImente NO, en los -
49 MANPOWER TEAM ETT S.A.U. 50008 Mafiana documentacion diversa). Realizacion entrevista incicial a | préximos meses no se sabe si
’ coandidatos/as. Administrar y corregir pruebas. Criba existird esta posibilidad
curricular.
Atencion colaboradores primer nivel (resolucidn consultas
sobre dias de cobro, recogida parte de horas y entrega de Actualmente NO, en los
Paseo Constitucion, n26, 19B. C.P. . & p - .y . g . .
50 MANPOWER TEAM ETT S.A.U. 50008 Tarde documentacién diversa). Realizacidn entrevista incicial a | préximos meses no se sabe si
’ coandidatos/as. Administrar y corregir pruebas. Criba existird esta posibilidad
curricular.
Tareas administrativas en relacién con la actividad de la
asesoria de empresas, alta de trabajadores en Seguridad
51 MELAYCO, S.L. C/ San Clemente, n2 8, 12C. C.P. 50001 De 11:30 a 14:00 Socail, contratos, preparar expedientes para FOGASA, NO
gestion fiscal, contabilidad de auténomos y sociedades,
meter facturas en el programa de contabilidad.
Poligono Malpica. Calle E, Parcela 13B De 9:00a 15:00 (se Cour:eoscsrIIZ\?apr:zn:aebrotZ:o:I I;Z p;:’;ﬁ::;;e;‘?;:::at;:jf
52 MONDO IBERICA S.A.U. 8 pica. ! " |adaptan a las necesidades 9 . ) P 4 NO
C.P. 50057 centrandose en profundizar aquellos que le resulten de
del alumno/a) . .
mayor interés.
Gestion adminstrativa del area de asesoramiento laboral a
53 NAVARRO Y LLIMA, S.L.P. Paseo Sagasta, 45, 32 izda. C.P. 50007 Delaldel6a20 empresas. Afiliacion, contratacion contizacidn, gestion Sl

documental y RRHH.
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OFICINA DE EMPLEO INAEM ZARAGOZA

Conocimiento de la Oficina de Empleo: drea de demandas,
drea de ofertas, formacion, promocién de empleo y
contratos y drea de orientacion profesional. Ampliacion de

54 SANTANDER C/ Santander, n2 3-5, C.P. 50010 De 9:00 a 14:00. conocimientos de otras areas del INAEM: EURES, Espacio NO
Empresas, Centro de Tecnologias Avanzadas,... Participacion
presentcial en todas las actuaciones grupales desarrolladas
en la Oficina de Empleo: talleres, sesiones informativas,
OFICINA DE EMPLEO INAEM ZARAGOZA| Areas de Demandas de Empleo, Orientacién y Ofertas.
55 €/ Doctor Cerrada, ne 3. C.P. 50005 De 9:00 a 14:00. ¢ p Wy sl
CENTRO Promocion del Empleo y Contratacion.
OFICINA DE EMPLEO INAEM ZARAGOZA . ..
56 RANILLAS Avd. José Atarés, n2 101. C.P. 50018 De 9:00 a 14:00. Tareas propias de una oficina de empleo INAEM NO
7 ORGANIZACION SINDICAL DE C/ Pablo Remacha, n29, local. C.P. Mafana v tarde Mirar néminas, contratos, participar en elecciones sindicales NO
TRABAJADORES DE ARAGON 50008 v y en todo aquello que afecte a la organizacion.
. Seleccion, reclutamiento, seguimiento firma digital
Pl M | Sal 214, 3°C. C.P. L, X
58 PERSONAL 7 ETT, S.A. 5;;34 lguet >alamero, n De 9:00 a14:00. completa, atencion personal, archivo, ayuda tareas RRHH, NO
’ contratacion, Prevencién de Riesgos Laborales.
PREVENSYSTEM- PS SOCIEDAD DE Indiferente entre 8 h y 19 Apoyo en las tareas de Recursos Humanos (concertar
59 . C/ Roldén, n2 5, C.P. 22002. Huesca. v ? y ) ) .. ( h S|
PREVENCION h. entrevistas, realizar entrevistas, gestion laboral interna...)
De 8:30 2 13:00 y de 16:00| Mafianas: Hacienda, DGA, Seguridad Social, Ayuntamiento.
60 RODRIGUEZ Y DELGADO GESTORES, S.L.|C/ La Milagrosa, n23, bajo. C.P. 50007 v - R g y, X Sl
a19:30 Tardes: contabilidad, libros, impuestos, Seguridad Social.
61 SERVICIO ARAGONES DE MEDIACION Y |C/ Madre Rafols, n? 2, 22 planta. Madaptable entre 8:30 a Conocimientos en materia de normativa laboral. NO
ARBITRAJE Edificio Aida. C.P. 50004 14:30y de 16:30 a 18:00 Aprendizaje y habilidades de mediacion.
Analisis cobertura privada de asistencia médica, pensiones
62 SIMON ASESORES, S.L. C/ Alberto Duce, n? 14, local. C.P.50018 De8a 16 invalidez y fallecimiento, complementos jubilacion. Andlisis Sl
riesgos clientes.
SOCIEDAD ARAGONESA ASESORIA Afiliacion, cotizacidn, cdlculo néminas, elaboracién
63 Z C/ Bolonia, n212. C.P. 50009 De 9:00 a 13:00 i NO
TECNICA, S.L. contratos, impuestos, etc...
64 THERMOLYMPIC, S.L. Poligon? Industrial el Aguila. C/ De 8:30 a 17:30 Todo lo rellaltivo a RRHH, gestion (‘iel rt?gistro horario, gl
Alemania, S/N contratacion de personal, organizacion de turnos...
" Negociacion colectiva, accién sindical, adminstracion,
65 UNION SINDICAL OBRERA C/ Miguel Servet, n? 3, Bajo. C.P.50002 De 10:00 a 14:00 g . Sl
asesoria, etc...
p Negociacidn colectiva, accidn sindical, adminstracidn,
66 UNION SINDICAL OBRERA C/ Miguel Servet, n? 3, Bajo. C.P.50002 De 10:00 a 14:00 g Sl

asesoria, etc...

6de6



	Listado completo

