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Bases 2018 Ill Convocatoria de Premios Trabajo Fin de Grado defendidos en el Curso
académico 2016/2017
Facultad de Ciencias Sociales y del trabajo. Universidad de Zaragoza

El premio a los mejores TFG Trabajos Fin de Grado en Trabajo Social, esta convocado por la
Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la Universidad de Zaragoza, con la colaboraciéon y el
patrocinio del Colegio Profesional de Trabajo Social de Aragdn, con el objetivo de estimular la
actividad investigadora de la/os estudiantes y futuro/as egresado/as del Trabajo Social, asi como
también fomentar la difusidn y publicacion de los resultados obtenidos en sus investigaciones o
proyectos de Fin de Grado.

Fines:

® Dar notoriedad y visibilidad a los proyectos e investigaciones de Trabajo Social desarrolladas por el
alumnado.

® Estimular el desarrollo de investigaciones que tengan el Trabajo Social como objeto de estudio.

® Desarrollar conocimiento sobre modelos tedricos, metodologias propias de Trabajo social y métodos de
intervencién que den respuesta efectiva a necesidades y/o realidad social cambiante y contribuyan a la
construccion de bienestar social.

® Contribuir a la mejora y visibilizaciéon de la profesion del Trabajo Social, identificando y difundiendo los
mejores proyectos e investigaciones.

Primera: objeto y plazos.

Los PREMIOS DE TRABAJO FIN DE GRADO EN TRABAJO SOCIAL tienen por objeto dar
notoriedad y visibilidad a los proyectos e investigaciones vinculados con el Grado y su
proyeccion profesional.

Plazos:

0 Difusion de la convocatoria: el 15 de Enero.

O Recepcidén de trabajos: Del 22 de enero al 5 de Febrero.

0 Fallo del Jurado: 25 de Abril.

0 Entrega del Premio: 4 de Mayo, durante la jornada de celebracion de la fiesta de la Facultad.

Segunda: participantes.

Pueden concurrir a esta convocatoria las y los estudiantes del Grado de Trabajo Social de la
Universidad de Zaragoza que:

- hayan defendido su TFG en el curso objeto de la convocatoria (2016/2017)

- hayan obtenido una calificacion igual o superiora 9



Tercera: dotacion.
Consistira en la concesién econdmica de un primer premio de 300 Euros, un segundo premio de
150 Euros, y un Diploma de reconocimiento a todos-as las participantes.

Cuarta: modalidades.
Las modalidades serdn las existentes para poder realizar el Trabajo fin de grado: investigacion
social, sistematizacidn de practicas y experiencias de Trabajo social, proyectos sociales.

Quinta: Ejes tematicos y materias prioritarias.

a) Seran prioritarias aquellas materias propias de Trabajo Social y aquellas realidades /
necesidades o fendmenos sociales de actualidad que requieran la ampliacidon de conocimiento,
la propuesta de medidas de Accidn Social y el compromiso del Trabajo social ante las mismas.
b) Los ejes tematicos de interés, tienen presente la visibilizacion y desarrollo de la profesién del
Trabajo Social, la innovacidn, la necesidad de abordaje, la sostenibilidad en el desarrollo local, la
igualdad de oportunidades (teniendo en cuenta las variables edad y/o género), los principios
éticos y deontoldgicos y los derechos humanos y sociales. Algunos de ellos son:

El desarrollo del rol profesional del Trabajo social y su defensa.

La ética y deontologia profesional en el contexto organizacional, funcional y/o de la intervencidn social.

Los campos, ambitos y sectores emergentes, no tradicionales o poco visibilizados del Trabajo social.

El ejercicio libre de la profesion, los nuevos yacimientos de empleo, el emprendimiento y la economia social.

La defensa de los derechos humanos y sociales, sanitarios, de vivienda y otros relacionados con el Trabajo social.
Las experiencias practicas e iniciativas de Trabajo social ante situaciones de crisis, vulnerabilidad y/o exclusién.
El cuidado de los/as profesionales y la supervisién en trabajo social.

Las metodologias y practicas innovadoras de Trabajo social que promuevan el trabajo en equipo, el trabajo social
grupal y comunitario, impulsando la equidad y bienestar en relacién a necesidades sociales emergentes.

0 Deteccidon de necesidades sociosanitarias sin cobertura y propuestas de atencién desde el Trabajo social.

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OOo

Sexta: compromiso de las-0s premiados-as.

a) Se comprometen a exponer su trabajo en las Jornadas o eventos sobre Investigacién en Trabajo
social que organice la institucidon convocante.

b) Se comprometen a ceder los derechos de autor-a de la edicidén que se plantee por parte de la
institucidn/es convocantes y colaboradora.

c) Los trabajos presentados seran inéditos y no habran obtenido premios o accésits en otros
certdmenes o concursos (No podran optar al Premio, los trabajos presentados a otras
convocatorias durante el tiempo en el que transcurra el proceso de resolucién de este premio)

Séptima: Jurado.

Composicion:

a) Presidencia: quién ejerza la presidencia del Colegio profesional de Trabajo social de Aragén

b) Secretaria: quién ejerza el cargo de vocal en materia de investigacion del Colegio profesional o
0 en su caso la que determine la junta de gobierno.

c) Vocales: - Un/a profesor/a Trabajador/a social colaborador/a con el Practicum de Investigacion
y/o de Intervencion de la Facultad de Ciencias sociales y del Trabajo de la UNIZAR.

- Un/a profesional experto/a en la materia designado por el Colegio Profesional de T. Social.

Método e instrumentos de valoracidn.

La presidencia y secretaria del Jurado propondran el método e instrumento de valoracidn de las
investigaciones presentadas. En caso de empate en las valoraciones, la presidencia tendra voto de
calidad. Los criterios bdsicos seran: innovacidn, interés y aplicacidn practica o transferencia de la

investigacion (30 %); la calidad y el rigor cientifico (50 %) y los temas de investigacion objeto de
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atencion preferente (20%).

Octava: aspectos técnicos.

Los mismos requisitos establecidos para la presentacidn de los Trabajos Fin de Grado de la
Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. El trabajo a presentar deberd ser el mismo que se
defendié en la exposicidn ante el Tribunal TFG.

Cada trabajo irda acompanado de un resumen o Abstract no superior a dos hojas en el que se
explicara de forma abreviada el contenido del mismo y se presentaran las palabras clave.
Novena: presentacion

Las obras impresas en papel se presentaran en un sobre cerrado indicando sélo el titulo de la
misma (Ni el nombre de la autoria ni el de el profesorado que lo haya dirigido). En dicho sobre se
acompanara instancia o escrito dirigido al Jurado de los Premios de Investigacion en T. Social, en
el que se realice declaracidon jurada de no incurrir en falta de ninguna de las bases de la
convocatoria. Se incluird un pen drive que llevard una etiqueta sdlo con el titulo de la
investigacion(Ni el nombre de la autoria ni el de el profesorado que lo haya dirigido) .

En otro sobre cerrado, en cuyo exterior se indicara el titulo de la obra, se presentaran los
sigientes datos:

e Nombre, apellidos, domicilio, municipio, provincia, Nim. teléfono y Email del/a autor/a.

e Fotocopia del DNI, NIE o pasaporte.

Lugar de presentacion:

Secretaria de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo C/ Violante de Hungria, 23. Zaragoza.
en horario de Secretaria.

Plazo: hasta las 14 h. del ultimo dia de la convocatoria.

Décima: fallo del Jurado

El fallo que emita el jurado sera inapelable y a criterio del Jurado podran declararse desierto el
premio o premios. El Jurado actuara conforme a estas bases.

Las obras que no hubieran sido premiadas podran ser retiradas por sus autores/as, previa
solicitud por escrito, dentro de los dos meses siguientes a la publicacién del fallo, entendiéndose
gue renuncian a esta facultad quien no haya reclamado su obra dentro del plazo antes
mencionado.

Undécima: incidencias

Las incidencias no previstas en estas bases o en el reglamento de aplicacidn, seran resueltas por
el Jurado, cuya decisidn serd vinculante y no podra ser recurrida por los/as participantes.

En Zaragoza, a 15 de diciembre de 2017




